Тема 1  Документальное оформление, отчетность и учет операций по кассе в национальной и иностранной валютах.  
4. Учет кассовых операций

§ 3. Порядок приема и выдачи наличных денег и оформления кассовых документов

26. При приеме банкнот и монет в платежи кассир индивидуального предпринимателя или организации или лицо, его заменяющее (далее – кассир), руководствуется признаками и порядком определения платежности денежных знаков, установленными Национальным Банком Республики Казахстан.

Прием наличных денег производится по приходному кассовому ордеру (далее – приходный ордер), подписанному главным бухгалтером.

При приеме наличных денег выдается квитанция за подписями главного бухгалтера и кассира, заверенная печатью.

27. Выдача наличных денег из кассы производится по расходному кассовому ордеру (далее – расходный ордер) или надлежаще оформленным другим документам, с наложением на этих документах штампа с реквизитами расходного ордера. Документы на выдачу наличных денег должны быть подписаны индивидуальным предпринимателем или руководителем организации или лицом, его заменяющим, главным бухгалтером и кассиром.

28. Все приходные и расходные ордера до передачи их в кассу регистрируются бухгалтерской службой в журнале регистрации приходных и расходных кассовых документов, который открывается отдельно на приходные и расходные кассовые документы.

29. При выдаче денег по расходному ордеру или заменяющему его документу отдельному лицу кассир требует предъявления документа, удостоверяющего личность получателя (паспорт или удостоверение личности гражданина), записывает наименование и номер документа, кем и когда он выдан, и изымает расписку получателя. Если заменяющий расходный ордер документ составлен на выдачу наличных денежных средств нескольким лицам, то получатели также предъявляют документы, удостоверяющие их личность, и расписываются в соответствующей графе платежных документов.

30. Расписка в получении наличных денег может быть сделана только собственноручно чернилами или пастой шариковых ручек с указанием полученной суммы прописью. При получении наличных денег по ведомости сумма прописью не указывается.

31. Выдача наличных денег лицам, не состоящим в списочном составе индивидуального предпринимателя или организации, производится по расходным ордерам, выписываемым отдельно на каждое лицо, или по отдельной ведомости на основании заключенных договоров.

32. Выдачу наличных денег кассир производит только лицу, указанному в расходном ордере или заменяющем его документе. Если выдача денег производится по доверенности, оформленной в установленном порядке, в тексте ордера после фамилии, имени и отчества получателя денег бухгалтерской службой указываются фамилия, имя и отчество лица, которому доверено получение денег. Если выдача денег производится по ведомости, перед распиской в получении денег кассир делает запись: «По доверенности». В графе «Примечание» указывается номер и дата предъявленных документов. Доверенность остается у кассира и прикрепляется к расходному ордеру или ведомости.

33. При выдаче лицу, не имеющему возможности по болезни или по другим причинам расписаться лично, по его просьбе согласно доверенности, оформленной в установленном порядке, за него может расписаться другое лицо, за исключением работников бухгалтерской службы или кассира. На расходном ордере указываются наименование, номер, дата и место выдачи документа, удостоверяющего личность фактического получателя наличных денежных средств, и лица, за него расписавшегося.

34. Оплата труда, выплата пособий по временной нетрудоспособности, стипендий, премий производится кассиром по платежным ведомостям без составления расходного ордера на каждого получателя.

На общую сумму выданной заработной платы составляется один расходный ордер, дата и номер которого проставляется на каждой платежной ведомости.

35. На титульном (заглавном) листе платежной ведомости делается разрешительная надпись о выдаче наличных денег, за подписями индивидуального предпринимателя или руководителя организации или лица, его заменяющего и главного бухгалтера, с указанием сроков выдачи наличных денег и суммы прописью.

36. В аналогичном порядке могут оформляться и разовые выдачи наличных денег на заработную плату (при уходе в отпуск, по болезни и другим причинам), а также выдача депонированных сумм и наличных денег в подотчет на расходы, связанные со служебными командировками, нескольким лицам. 
37. Разовые выдачи наличных денег на заработную плату отдельным лицам производятся по расходным ордерам.

38. По истечении установленных сроков выплаты заработной платы, премий, пособий по временной нетрудоспособности кассир должен: 

в платежной ведомости против фамилий лиц, которым не произведены выплаты, поставить штамп или сделать отметку от руки «Депонировано»;

составить реестр депонированных сумм;

в конце ведомости сделать надпись о фактически выплаченной сумме и о неполученной сумме заработной платы, премии, пособий по временной нетрудоспособности, подлежащих депонированию, сверить эти суммы с общим итогом по платежной ведомости и скрепить своей подписью;

записать в кассовую книгу, фактически выплаченную сумму и поставить на ведомости штамп: «Расходный кассовый ордер № __». Бухгалтерская служба производит проверку отметок, сделанных кассиром в платежных ведомостях, и подсчет выданных и депонированных по ним сумм.

39. Для учета денег, выданных из кассы доверенному лицу (раздатчику) по выплате заработной платы и возврата остатка наличности и оплаченных документов применяется книга учета принятых и выданных кассиром денег.

40. Приходные ордера и квитанции к ним, а также расходные ордера и заменяющие их документы, должны быть заполнены бухгалтерской службой четко и ясно чернилами или пастой шариковых ручек, или выписаны на машине (пишущей, вычислительной). Никаких подчисток, помарок или исправлений, хотя бы и оговоренных, в этих документах не допускается.

В расходных ордерах указывается основание для их составления и перечисляются прилагаемые к ним документы.

Расходные ордера или заменяющие их документы не выдаются на руки лицам, получающим наличные деньги.

41. При получении приходных и расходных ордеров или заменяющих их документов кассир проверяет: 

наличие и подлинность на документах подписи главного бухгалтера, а на расходном ордере или заменяющем его документе - разрешительной подписи индивидуального предпринимателя или руководителя организации или лица, его заменяющего;

правильность оформления документов;

наличие перечисленных в документах приложений.

В случае несоблюдения хотя бы одного из этих требований кассир возвращает документы в бухгалтерскую службу для надлежащего оформления.

Приходные и расходные ордера или заменяющие их документы вместе с приложениями подлежат обязательному гашению штампом или подписью от руки «Получено» или «Оплачено» с указанием числа, месяца, года.

42. Расходные ордера, оформленные на платежных ведомостях на выплату заработной платы, регистрируются после ее выдачи.

§ 4. Порядок ведения кассовой книги и правила хранения денег

43. Для осуществления расчетов наличными деньгами индивидуальный предприниматель или организация должны вести только одну кассовую книгу, которая должна быть пронумерована, прошнурована и скреплена печатью индивидуального предпринимателя или организации. Количество листов в кассовой книге заверяется подписями индивидуального предпринимателя или руководителя организации, главного бухгалтера.

44. Записи в кассовой книге ведутся в двух экземплярах через копировальную бумагу шариковой ручкой или чернилами. Вторые экземпляры листов должны быть отрывными и служат отчетом кассира. Первые экземпляры листов остаются в кассовой книге. Первые и вторые экземпляры листов нумеруются одинаковыми номерами.

Подчистки и неоговоренные исправления в кассовой книге не допускаются. Исправление ошибки в книге должно быть оговорено надписью «Исправлено» и подтверждено подписями кассира и главного бухгалтера с указанием даты исправления. 

При автоматизированном способе ведения кассовых операций должно быть обеспечено соблюдение установленных правил ведения кассовой книги. Кассовая книга, распечатанная на бумажных носителях, брошюруется в хронологическом порядке.

45. Записи в кассовую книгу производятся кассиром сразу же после получения или выдачи наличных денег по каждому ордеру или заменяющему его документу. Ежедневно, в конце рабочего дня, кассир подсчитывает итоги операций за день, выводит остаток наличных денег в кассе и передает в бухгалтерскую службу отчет кассира (второй отрывной лист записей в кассовой книге за день) с приложением приходных и расходных кассовых документов под расписку в кассовой книге. Одновременно кассир сверяет остаток наличных денег в кассе с фактическим наличием денег.

46. Выдача наличных денег из кассы, не подтвержденная распиской получателя в расходном ордере или в другом заменяющем его документе, в оправдание остатка наличных денег в кассе не принимается. Эта сумма считается недостачей и взыскивается с кассира. Наличные деньги, не оправданные приходными ордерами, считаются излишком кассы и зачисляются в доход индивидуального предпринимателя или организации.

47. Контроль за правильным и своевременным ведением кассовой книги возлагается на главного бухгалтера.

48. Назначение на работу кассира оформляется приказом индивидуального предпринимателя или руководителя организации. С кассиром заключается письменный договор о его полной материальной ответственности.

49. В организациях с небольшой численностью работающих и не имеющих в штате кассира его обязанности может выполнять главный бухгалтер по письменному распоряжению руководителя организации.

50. Организация для осуществления расчетов наличными деньгами должна иметь кассу. Касса - это специально оборудованное в соответствии с техническими требованиями для обеспечения сохранности наличных денег и изолированное помещение, предназначенное для приема, выдачи и временного хранения наличных денег.

51. Индивидуальные предприниматели и организации с численностью наемных работников не более десяти человек, являющиеся субъектами малого предпринимательства могут не иметь специально оборудованное и изолированное помещение кассы, при условии наличия несгораемых металлических шкафов, которые подлежат ежедневному опечатыванию.

52. Помещение кассы должно быть изолировано, а двери в кассу во время совершения операций - заперты с внутренней стороны. 
53. Все наличные деньги, чеки, бланки строгой отчетности и ценные бумаги хранятся, как правило, в сейфах или несгораемых металлических шкафах. Ключи от металлических шкафов, печати и ключи от помещения кассы хранятся у кассира.

54. В сейфе (металлическом ящике) кассы не хранятся наличные деньги и другие ценности, не принадлежащие индивидуальному предпринимателю или организации.

55. Перед открытием помещения кассы и металлических шкафов кассир осматривает сохранность вверенного ему имущества.

В случае повреждения или снятия печати, поломки замков, дверей и решеток кассир докладывает об этом руководству организации, которое сообщает о происшествии в органы внутренних дел и принимает меры к охране кассы до прибытия сотрудников полиции.

В этом случае руководитель организации или лицо его заменяющее, главный бухгалтер, а также кассир после получения разрешения органов внутренних дел производят проверку наличия денег и других ценностей, хранящихся в кассе. Эта проверка должна быть произведена до начала кассовых операций. О результатах проверки составляется акт в двух экземплярах, который подписывается всеми участвующими в проверке лицами. Первый экземпляр акта передается в органы внутренних дел, второй - остается у организации.

56. В случае необходимости временной замены кассира, исполнение обязанностей кассира возлагается на другого работника по письменному приказу индивидуального предпринимателя или руководителя организации. С этим работником заключается письменный договор о его полной материальной ответственности.

В случае внезапного оставления кассиром работы (болезнь и другие причины) находящиеся у него в подотчете ценности немедленно пересчитываются другим лицом, которому они передаются, в присутствии комиссии из лиц, назначенных индивидуальным предпринимателем или руководителем организации. О результатах пересчета и передачи ценностей составляется акт за подписями указанных лиц в двух экземплярах.

§ 5. Ревизия кассы и контроль за соблюдением кассовой дисциплины

57. В сроки, установленные руководителем организации производится внезапная ревизия кассы с полным полистным пересчетом всех наличных денег и проверкой чеков и ценных бумаг, находящихся в кассе. Для производства ревизии кассы приказом руководителя организации назначается комиссия, которая по результатам ревизии составляет акт в двух экземплярах.

58. При обнаружении ревизией в кассе недостачи или излишка в акте указывается сумма недостачи или излишка и обстоятельства их возникновения.

(Вопросы (
1. Какой нормативный документ регулирует учет кассовых операций?

2. Как должно быть оборудовано помещение кассы?

3. На кого выписывается предписание при нарушении требований по оборудованию кассы?

4. Кто может быть кассиром?

5. Каким документом оформляется материальная ответственность кассира?

6. Какие операции совершаются по кассе?

7. Какие документы относятся к первичным кассовым документам?

8. Кто выписывает кассовые ордера?

9. В скольких экземплярах выписываются кассовые ордера?

10. Как ведет учет количества выписанных кассовых ордеров?

11. Как нумеруются кассовые ордера?

12. Какими способами исправляются ошибки в кассовых ордерах?

13. Из каких частей состоит кассовый ордер и почему?

14. Для чего на приходном кассовом ордере ставится печать?

15. Какое значение имеет подпись руководителя в расходном кассовом ордере?

16. Кроме расходного кассового ордера по каким документам можно выдать деньги из кассы? Почему на них не обязательна подпись руководителя?

17. Какие документы относятся к документам удостоверяющим личность?

18. На основании какого документа кассир имеет право выдать денежные средства другому лицу?

19. Как оформляется выдача денег по доверенности в расходном кассовом ордере?

20. Как оформляется выдача денег по доверенности в платежной ведомости?

21. Где находится доверенность на получение денег после их выдачи?

22. Где хранится денежная чековая книжка?

23. Кто ведет кассовую книгу?

24. Как заполняется кассовая книга при ручном способе?

25. Когда должны заноситься в кассовую книгу кассовые ордера?

26. Как исправляются ошибки в кассовой книге?

27. Как часто должная проводиться инвентаризация кассы?

28. Кто проводит инвентаризацию кассы?

29. В каком документе оформляется инвентаризация кассы?

30. Какой может быть результат инвентаризации кассы?
Схема организации учета кассовых операций
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Практикум бухгалтера

1. Можно ли принять на работу кассиром гражданина, не имеющего специального образования?

2. Кассир при приеме на работу был под роспись ознакомлен с порядком ведения кассовых операций. Является ли он материально ответственным лицом?

3. При проверке технического укрепления и оснащения помещения кассы средствами охранно-пожарной сигнализации были выявлены нарушения. На чье имя будет выписано предписание?

4. Руководитель издал приказ, согласно которого кассир должен сам выписывать кассовые ордера. Правомочно ли распоряжение руководителя?

5. Кассир выдал деньги по расходному кассовому ордеру без подписи руководителя. Имел ли он на это право?

6. По итогам финансового года кассир был лишен премии на 25 % за то, что заполнял кассовую книгу в конце рабочего дня. Согласны вы с таким решением?

7. Кассир выдал заработную плату работника его жене. Работник обратился к руководителю с требованием выплатить ему заработную плату, мотивируя тем, что в ведомости не его подпись. Какое решение примет руководитель?

8. В учетной политики ТОО “Антей” записано, что отчеты кассира составляются один раз в месяц. Допустимо ли это?

9. Кассир забыл взять подпись в получении премии с работника. При проведении инвентаризации этот факт был выявлен. Как он повлияет на результат инвентаризации?

10. При проведении инвентаризации кассиром в качестве оправдания была представлена расписка о позаимствовании. Имеет ли право комиссия принять ее?

11. Денежная чековая книжка хранится в сейфе руководителя. Правильно ли это?

12. При приемке отчета  бухгалтер обнаружил, что сальдо красное. Может ли такое быть? Дайте объяснение.

13. На платежной ведомости есть разрешительная подпись руководителя. На расходной кассовом ордере, к которому прилагается ведомость, подписи руководителя, нет. Является ли это нарушением?

14. Кассир не вышел на работу в связи с дорожно-транспортным происшествием. Местонахождение ключа от сейфа неизвестно. Какое решение примет бухгалтер в данной ситуации?

15.  Имеет ли право главный бухгалтер выполнять обязанности кассира?
Характеристика счета  1010 «Денежные средства в кассе»

	Дт            1010 «Денежные средства в кассе»                       Кт

	Сн: наличие средств в кассе
	

	Приход денег в кассу
	Расход денег из кассы 

	Оборот
	Оборот

	Ск наличие средств в кассе на конец отчетного периода
	


Корреспонденция хозяйственных операций по кассе

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов

	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	2
	3
	4

	1.
	Поступление наличными от покупателей  за проданные товарно-материальные ценности;
	1010
	1210

	2.
	Поступления наличными в кассу:
	
	

	
	- неиспользованных подотчетных сумм;
	1010
	1251

	
	- возмещение материального ущерба и недостач.
	1010
	1255

	3.
	Поступления наличности с текущих счетов в банке
	1010
	1030

	4
	Поступления наличными сумм вкладов в уставной капитал от учредителей
	1010
	5110

	5.
	Поступление различных платежей в счет доходов будущих периодов (арендная плата, плата за коммунальные услуги и др.)
	1010
	3520

	6.
	Оприходован излишек денег в кассе
	
	

	7.
	Отражение сумм полученных авансов наличными
	1010
	3520

	8.
	Отражение полученного дохода  от основной деятельности при оплате наличными.
	1010
	6010

	9.
	Оплата наличными стоимости приобретенных:
	
	

	
	- нематериальных активов;
	2730
	1010

	
	- основных средств.
	2410
	1010

	10.
	Оплата наличными авансов под поставку товарно-материальных запасов
	1610
	1010

	11
	Сдача наличности в банк:
	
	

	
	- через инкассаторов или через почтовое отделение связи;
	1020
	1010

	
	-на текущий счет
	1030
	1010

	12
	Недостача денег в кассе
	1255
	1010


Тема 2. Учет денежных средств на текущих счетах в  банках
Банковский счет- это способ отражения договорных отношений между банком и владельцем счета по приему депозита и совершению банком операций, связанных: с обеспечением наличия и использованием банком денег, принадлежащих владельцу счета, гарантируя владельцу счета право беспрепятственно распоряжаться своими деньгами; с принятием (зачислением) сумм денег в пользу владельца счета; с изъятием (списанием) сумм денег по поручению владельца счета или распоряжениям третьих лиц.

Открытие банковского счета производится при заключении договора банковского счета между банком и владельцем счета. По договору банк обязуется принимать деньги, поступающие в пользу владельца счета, выполнять его распоряжения о переводе(выдаче) ему или третьим лицам соответствующих сумм денег и оказывать другие услуги, предусмотренные данным договором. 

В договоре могут быть предусмотрены иные условия, согласованные сторонами. 

В договоре должны также содержаться дополнительные требования, установленные законодательством, в зависимости от видов открываемых счетов и правосубъектности владельца счета.

Для заключения договора между банком и резидентом Республики Казахстан- юридическим лицом и его обособленным и структурным подразделением( филиалом и представительством): 

1. Заявление на открытие счета 

2. Заверенные нотариально в трех экземплярах банковские карточки с образцами подписей и оттиска печати (банковские карточки могут быть заполнены от руки, но следует помнить, что название предприятия должно в точности соответствовать названию, отраженному в уставе и на оттиске печати, при этом сокращения не допускаются)

3. Документ установленной формы, выданный органом налоговой службы, подтверждающий факт постановки клиента на налоговый учет

4. Копию документа установленной формы, выданного уполномоченным органом, подтверждающего факт прохождения государственной регистрации (перерегистрации), заверенного нотариусом

5. Прошнурованные и пронумерованные, заверенные нотариально или регистрирующим органом копии устава и учредительного договора

Об открытии текущего счета владелец счета сообщает в налоговую инспекцию в десятидневный срок

После предоставления вышеперечисленных документов на открытие счета, подписания договора на банковское обслуживание, по распоряжению управляющего банком текущему счету субъекта присваивается номер и открыт лицевой счет для учета движения денежных средств.

Банки обязаны, по требованию клиента, предоставлять информацию о возможных рисках, связанных с открытием, ведением, закрытием банковских счетов владельца счета и возможностью приостановления операций по ним.

Юридические лица вправе открывать банковские счета в нескольких банках с обязательным письменным уведомлением всех банков-кредиторов в течение 10 календарных дней со дня открытия банковского счета.

В случае установления факта ошибочности принятия (зачисления) денег в пользу владельца счета банк, в целях устранения данной ошибки, вправе произвести изъятие (списание) указанных денег без соответствующего поручения владельца счета, что должно быть предусмотрено в договоре.

Выдача выписок по банковским счетам производится банками в соответствии с договором. Банк вправе предоставлять услуги по передаче (доставке) владельцу счета выписок по их счетам электронным способом либо нарочным, если это предусмотрено в договоре.

Приостановление операций (за исключением приходных) по банковским счетам производится согласно законодательства Республики Казахстан, на основании соответствующих решений(постановлений) уполномоченных органов, обладающих правом замораживания(блокирования) или ареста денег владельца счета.

Возобновление операций по банковским счетам производится на основании соответствующих письменных уведомлений или постановлений органов, вынесших данные решения(постановления)

За убытки, причиненные владельцу счета в результате приостановления операций по их банковским счетам по основаниям, указанным выше, банки ответственности не несут.


Операции по текущему счету подразделяются на: наличные и безналичные расчеты

Наличные расчеты - внесение сумм наличных денежных средств на текущий счет предприятия (взносы учредителей в счет погашения задолженности пред уставным фондом, выручка за реализованные товары или услуги и т.д.) либо оплата банковских услуг наличными деньгами (за открытие счета, выдачу чековой книжки и др.)

Безналичные расчеты - расчеты между предприятиями и организациями, осуществляемые в безналичном порядке, путем перечисления средств со счета плательщика на счет получателя.


Для оформления операций по текущему счету служат следующие документы:

1. Объявление на взнос наличными – приказ владельца счета банку принять для зачисления на его счет в банке выручки, депонированной заработной платы и других сумм, вносимых наличными. Объявление на взнос наличными состоит из трех разделов: объявления, квитанции и ордера. Объявление выписывают чернилами в одном экземпляре; на принятые деньги банк выдает квитанцию, которую прилагают к расходному кассовом ордеру. Само объявление с подписью вносителя остается в банке. Квитанция выдается вносителю вместе с выпиской их текущего счета.

2. Платежное поручение - приказ банку на перечисление указанной в нем сумы на счет получателя; применяется в тех случаях, когда инициатива в платеже исходит от плательщика. Поручения используются при расчетах за товарно-материальные ценности, выполненные работы и услуги( в поручении должна быть ссылка на номер и дату товарно-транспортного или другого документа, подтверждающего факт отпуска товара, или при осуществления платежей нетоварного характера), а также при предварительной оплате товаров и услуг, при авансовых платежах в случаях, предусмотренных законодательством или договором. Поручения могут быть одногородними и иногородними.


Платежные поручения принимаются к исполнению только при наличии средств на счете у субъекта, если иное не оговорено между банком и владельцем счета. 


Переводы средств через предприятия связи осуществляется предприятиями также платежными поручениями без ограничения суммы.


Платежное поручение плательщик представляет в банк не позднее 10 дней со дня его выписки. Если счета плательщика и получателя находятся в одном учреждении банка и если осуществляются иногородние расчеты, поручения выписывают в трех экземплярах:

· Первый служит мемориальным ордером в банке плательщика

· Второй при одногородних расчетах вручают получателю при выписке с текущего счета, а при иногородних - прикладывают к авизо по межфилиальным оборотам  (БИК) для вручения получателю

· Третий выдают плательщику с распиской о приеме, скрепленной оттиском штампа банка


При одногородних расчетах, когда обслуживание плательщика и получателя производится разными учреждениями банка, поручения представляют в четырех экземплярах:

· Первый используют как мемориальный ордер

· Второй и третий после оплаты отсылают банку получателю средств, где второй служит ордером и остается в банке    

· четвертый прилагается к выписке и передается плательщику с распиской исполнителя и штампом банка

3. Расчетный чек - письменное поручение банку перечислить со счета чекодателя на счет получателя указанную в нем сумму. Расчеты чеками осуществляются за товары и услуги. Расчетный чек, вручается покупателем-чекодателем чекодержателю для предъявления его в учреждения банка, обслуживающие чекодержателя, для оплаты.

4. Платежное требование-поручение - приказ банку взыскать суму платежа со счета получателя товаров, работ, услуг или плательщика. Платежные требования- поручения должны быть акцептованы плательщиком. Для этого в бланке предусмотрен специальный раздел. Банк плательщика вправе принимать акцептованные требования- поручения с помещением их в картотеку. Требования представляют банку в комплекте: 

· При одногородних расчетах, когда поставщик и плательщик обслуживаются одним учреждением банка - в трех экземплярах

· Разными учреждениями банка - в четырех

· При иногородних расчетах - в трех
5. Чек- приказ владельца счета банку выдать наличными указанную сумму ( на заработную плату, хозяйственные нужды, командировочные расходы и т. д.)


Денежные чеки составляют чековые книжки. Для получения чековой книжки заполняют заявление (порядок заполнения в каждом банке может быть разным, в некоторых они заполняются «от руки», в некоторых - на пишущей машине). За услугу по выдаче чековой книжки с текущего счета  снимают определенную сумму, причем все листы чековой книжки должны быть пронумерованы, и в поле «Наименование организации» проставляется наименование владельца счета. При выдаче чековой книжки банк предупреждает владельца счета, о том: если чек или чековая книжка будут утеряны или похищены, их владелец должен в трехдневный срок известить банк о случившемся. Банк не несет ответственности по выплате сумм по такому чеку. Чек действителен в течение десяти дней.


Одновременно с заполнением чека заполняется и корешок. Причем, если чек предъявляется в банк в обмен на наличные деньги, то корешок чека остается у предприятия в чековой книжке и является оправдательным документом. На обратной стороне чека расписывают целевое назначение снимаемых сумм. Чеки выдают лицам, уполномоченным на получение средств, после их полного заполнения (указания суммы, заверения подписями и печатью). При этом необходимо соблюдать следующие правила заполнения чеков: 

1. Ф.И.О. получателя средств, сумма пишется с заглавной буквы и обязательно с начала стоки;

2. Оставшееся место в этих строчках прочеркивается сплошной чертой;

3. Исправления в чеке не допускаются, испорченный чек остается в чековой книжке и перечеркивается крест- накрест.

На каждую полученную в банке сумму бухгалтер выписывает приходный кассовый ордер на имя получателя с указанием номера чека. При этом квитанция  приходного кассового ордера прикладывается к выписке банка. 

Право первой подписи на банковских документах принадлежит руководителю предприятия или его заместителю, второй - главному бухгалтеру или, при отсутствии такой должности в штате, лицу, на которое возложено ведение бухгалтерского учета. Если на предприятии вместо должности главного бухгалтера предусмотрена должность с иным названием, то об этом должна быть сделана отметка в карточке. Право первой подписи не может быть предоставлено бухгалтеру и другим лицам, имеющим право второй подписи.

Исполнительными документами, на основании которых производится списание средств с текущего счета, являются: приказы коллегии по хозяйственным делам; исполнительные листы, выданные судами; исполнительные надписи, учтенные нотариусами, и другие документы.

(Вопросы (
1. Что такое банковский счет?

2. Какие виды счетов может открыть предприятие?

3. Какие документы необходимо представить организации в банк для открытия счета?

4. Охарактеризуйте карточку с образцами подписей.

5. Каким документом оформляются отношения между банком и организацией?

6. Как идентифицируется банковский счет организации?

7. Перечислите операции, которые совершаются по банковским счетам.

8. Каким документом оформляется внесение наличных денег в кассу банка? Кто его заполняет?

9. Из каких разделов состоит объявление на взнос наличными? 

10. Для чего предназначен каждый раздел?

11. На основании какого документа организация получает наличные денежные средства с банковского счета?

12. В чем отличие бланков строгой отчетности от других документов?

13. В скольких экземплярах заполняется чек?

14. В течении какого срока действителен чек?

15. Как поступить, если при заполнении чека допущена ошибка?

16. Для чего предназначен корешок чека?

17. Каковы действия руководства организации, если чековая книжка закончилась?

18. Каким документом оформляются безналичные расчеты?

19. В каком документе отражается вся информация о движении денежных средств по текущему счету?

20. В чем особенность выписок банка?

21. Что прилагается к выписке банка?

22. В чем заключается обработка выписок банка?

23. В какой документ заносятся обработанные выписки банка?

24. Каков порядок заполнения журнала-ордера № 2?

25. Как вывести сальдо на конец по журналу-ордеру № 2?
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Практикум
1. Для чего субъекты открывают расчетный счет в учреждениях банка?

2. Субъект предоставил в банк для открытия расчетного счета: заявление, карточку с образцами подписей и оттиском печати, справку органа налоговой службы, копия свидетельства о государственной регистрации, копия устава. Следует ли субъекту заверять копии документов?

3. Имеет ли право банк взыскивать сумму недоимок по платежам в бюджет и штрафов без согласия владельца счета?  На основании какого документа?

4. Субъект предоставил в банк чек на получение наличных денег без указания целей получения денег. Будут ли в этом случае выданы деньги с расчетного счета ?

5. Кому принадлежит право первой и второй подписи в банковских документах?

6. Нужно ли сообщать в налоговый комитет об открытии расчетного счета и  в какие сроки?

7. На какие виды расчетов подразделяются операции по расчетному счету и  чем они отличаются ?

8. В какие сроки необходимо сообщить в банк об утере чека или чековой книжки?

9. На какие цели производят снятие наличных денег с расчетного счета?

10. На основании какого документа приходуют наличные деньги в кассу субъекта?

	Дт      1030      «Денежные средства на текущих   банковских счетах»             Кт     

	Сн: наличие средств на текущем счете
	

	Зачисление денежных средств
	Перечисление денежных средств 

	Оборот
	Оборот

	Ск наличие средств на текущем счете на конец отчетного периода
	


Характеристика счета  1030 «Денежные средства на текущих банковских счетах»

Корреспонденция  по учету денежных средств на текущих счетах в банках

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов

	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	Поступление на текущий счет
	
	

	
	- от  покупателей
	1030
	1210

	
	- от дочерних, ассоциированных и совместных организациях
	1030
	1220-1240

	
	- дивидендов по акциям
	1030
	1270

	
	- арендной платы
	1030
	1260

	
	- из кассы
	1030
	1010

	
	- переводов в пути
	1030
	1020

	
	- остатка неиспользованного аккредитива
	1030
	1060

	
	- вкладов в уставный капитал
	1030
	5110

	2
	Отражение сумм полученных авансов:
	1030
	3510

	3
	Зачисление займов банка
	1030
	3010

	4
	Ошибочно зачислены суммы на текущий счет в банке
	1030
	3390

	5
	Перечисление с текущего счета:
	
	

	
	- поставщикам и подрядчикам
	3130
	1030

	
	- платежей в бюджет
	3110-3190
	1030

	6
	Выдано наличными в кассу
	1010
	1030

	7
	Оплачены расходы:
	
	

	
	- по реализации продукции, работ, услуг
	7110
	1030

	
	- административные расходы
	7210
	1030

	8
	Погашение займов банка
	3010
	1030

	9
	Ошибочно списаны суммы с текущего счета в банке
	1280
	1030


 Самостоятельная работа студентов

Тема “Учет денежных средств  на валютном счете”

Цель СРС – изучить и сравнить учет наличности на расчетном и валютном счетах

Задание:

1. На основании данных для выполнения задания отразить на счетах операции по учету наличности на валютном счете

2. Записать движение и остатки иностранной валюты в валютной карточке 

3. Произвести записи в журнал-ордер № 2 и ведомость к журналу-ордеру № 2

Примечание: Текущий курс валюты Национального банка Республики Казахстан брать из фактического курса на дату выполнения задания

Условия задачи

1. Остатки наличности на валютном счете на 1 февраля 

	№
	Наименование аналитических счетов
	Сумма

	
	
	валюта
	тенге

	1
	Валютный счет в долларах США
	18 000
	?

	2
	Валютный счет в евро
	5 000
	?

	
	Итого
	
	?


2. Хозяйственные операции валютного счета согласно выписке банка за февраль месяц:

	№
	Дата
	Содержание операции
	Сумма
	Корреспонденция



	
	
	
	валюта
	тенге
	Дт
	Кт

	1
	5.02
	Поступила выручка в долларах США от реализации товаров иностранному партнеру. Курс Нацбанка - … тенге
	5 000
	
	
	

	2
	8.02
	Поступил доход от реализации товаров иностранному партнеру. Курс Нацбанка - … тенге
	4 000
	
	
	

	3
	10.02
	Через биржу проданы доллары США. Курс Нацбанка - … тенге. Курс продажи на 5 % выше. (Тенговый эквивалент проданной валюты зачислен не расчетный счет)
	3 000
	
	
	

	4
	10.02
	Отражается суммовая разница между курсом Нацбанка и курсом продажи долларов 
	
	
	
	

	5
	15.02
	Перечислено долларов США иностранному  поставщику “Конкорд”. Курс Нацбанка - … тенге
	8 000
	
	
	

	6
	17.02
	От иностранного заказчика поступил платеж в долларах США. Курс Нацбанка - … тенге
	2 000
	
	
	

	7
	18.02
	Поступила выручка в евро от реализации товаров иностранному партнеру. Курс Нацбанка - … тенге
	2 000
	
	
	

	8
	18.02
	Куплены через биржу и зачислены на валютный счет евро. Курс Нацбанка - … тенге. Курс покупки на 3 % ниже. 
	1 000
	
	
	

	9
	19.02
	Отражается суммовая разница между курсом Нацбанка и курсом покупки евро
	
	
	
	

	10
	20.02
	Перечислен иностранным поставщикам аванс за поставку сырья:

а) долларов США. Курс Нацбанка - … тенге

б) евро. Курс Нацбанка - … тенге
	1 500

7 000
	
	
	

	11
	21.02
	Выдано наличными в кассу субъекта иностранная валюта (доллары США)
	1 000
	
	
	

	12
	26.02
	Отражается курсовая разница на преходящий остаток на валютном счете по состоянию на 1 марта:

а) долларов США

б) евро
	-

-
	
	
	


КРИПТОГРАММА № 1

	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Правильно отгадав 6 слов по горизонтали, вы прочитаете в выделеной строке по вертикали зашифрованное слово.
1. Определение действительной цены монет и других ценностей.

2. Разновидность бумажных денег, выпускаемых банками, имеющими разрешение государства на денежную эмиссию. Используются наравне с казначейскими билетами в качестве средства обращения и платежа.

3. Нарицательная стоимость, указанная на ценных бумагах, бумажных деньгах, банкнотах, монетах.

4. Денежный билет, акция, облигация или другая ценная бумага с обозначенной на ней нарицательной стоимостью.

5. Первоначально - один из титулов богини Юноны.

6. Проводимое государством законодательное уменьшение металлического содержания денежной единицы или снижение курса валюты какой - либо страны по отношению к курсу валюты другой страны путем изменения золотого паритета.

Тема 3. «Учет краткосрочной дебиторской задолженности работников»
3.1 Расчеты  с подотчетными лицами

Подотчетными называются лица, получившие денежные средства на командировочные, хозяйственные  и операционные расходы.

Служебной командировкой является поездка работника по распоряжению руководителя организации на определенный срок для выполнения трудовых обязанностей вне места его постоянной работы. Направляются работники в командировку на основании приказа руководителя. В приказе указывается место, срок командировки, задание работнику. Командированному работнику выдается командировочное удостоверение, в котором производятся отметки о прибытии и выбытии во всех пунктах командировки. В каждой организации ведутся журналы учета работников, выбывающих в командировки и прибывающих в командировки.

Командированному работнику выдается аванс на командировочные расходы в пределах предполагаемой суммы расходов из кассы организации по расходному кассовому ордеру. Неиспользованный остаток денежных сумм должен быть возвращен в кассу в течение 3 дней после возвращения из командировки.

По возвращении из командировки работник в течение 5 дней составляет в одном экземпляре авансовый отчет, в котором указывает  на основании приложенных документов все произведенные расходы.

К командировочным расходам относятся:

· суточные, которые выплачиваются в размере  кратном МРП за каждый день нахождения в командировке;

· расходы по найму жилого помещения на основании счетов гостиниц, за исключением случаев, когда работники пользовались бесплатно предоставленным жилым помещением. При отсутствии подтверждающих документов расходы по найму жилого помещения не возмещаются;

· расходы по проезду к месту командировки и обратно к месту постоянной работы на основании предъявленных документов. При отсутствии проездных документов расходы возмещаются по минимальной стоимости проезда;

· стоимость бронирования проездных билетов и места в гостинице, а также пользования постельными принадлежностями в поездах при проезде к месту командирования и обратно к месту постоянной работы, при наличии документов, подтверждающих эти расходы.

Авансовый отчет с приложенными к нему первичными документами сдается на проверку в бухгалтерию. Бухгалтер проверяет правильность заполнения отчета и включения расходов. Проверенный отчет передается на утверждение руководителю. После утверждения отчета  бухгалтерия производит окончательный расчет с работником. 

Перерасход возмещается из кассы организации. Невозвращенный в установленный срок неиспользованный остаток подотчетных сумм удерживается в бесспорном порядке из заработной платы работника.

Схема организации расчетов с подотчетными лицами


[image: image3]
Журнал учета работников, выбывающих в командировки

	№ п/п


	Фамилия, имя и отчество командированного работника
	Занимаемая должность
	Номер командировочного удостоверения
	Фамилия, имя и отчество, должность работника, подписав-шего командировочное удостоверение
	Дата
	Расписка командированного работника в получении командировочного удостоверения

	
	
	
	
	
	Фактического выбытия
	Фактического прибытия
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


Журнал учета работников, прибывающих в командировки

	№ п/п
	Фамилия, имя и отчество командированного работника
	Занимаемая должность
	Наименование объединения, предприятия, учреждения, организации, выдавшего командировочное удостоверение
	Дата прибытия
	Дата выбытия

	1
	2
	3
	4
	5
	6


(Вопросы (
1. Какие виды задолженности работников относятся к краткосрочной дебиторской?

2. Каких работников предприятия относят к подотчетным лицам?

3. Какими нормативными документами регулируется порядок расчетов с подотчетными лицами?

4. Что такое командировка?

5. Каким документом оформляется направление работника в командировке?

6. Какая информация содержится в приказе о направлении работника в командировку?

7. Для чего предназначено командировочное удостоверение?

8. Кто выписывает командировочное удостоверение?

9. Как ведется учет выписанных командировочных удостоверений?

10. Как оформляется выдача аванса подотчетному лицу?

11. Как определяется размер аванса?

12. Какие расходы относятся к командировочным?

13. Как возмещаются расходы по проезду?

14. Как возмещаются расходы по проживанию?

15. Для каких целей предназначены суточные?

16. На основании чего выплачиваются суточные?

17. Как определяется размер суточных?

18. В какой срок подотчетное лицо должно возвратить неиспользованный остаток подотчетных сумм?

19. В какой срок подотчетное лицо должно представить авансовый отчет?

20. Каким образом подтверждается целесообразность произведенных расходов?

21. Кто определяет сумму командировочных расходов к утверждению?

22. Кто утверждает сумму командировочных расходов?

23. Какая сумма отражается в обработке авансового отчета?

24. В каком регистре ведется учет расчетов с подотчетными лицами?

25. Каким образом обеспечивается ведение аналитического учета расчетов с подотчетными лицами?
(                                                          (

(  Я приказы издаю, 

Срок и цель определяю,

Направленье укажу

И кого послать решаю
(   На основании приказа

Выпишу удостоверенье сразу

Поставлю отметку «выбытие»,

А если вернется «прибытие»

                                                                      (  Примерный расход определю

И ордер на выдачу выпишу

Если будет мне приказ,

Выдам денежный аванс.

А вернулся раз с излишком,

Возврати их сей же час

  ( А мы едем, плывем и летим,

День и ночь на работе горим.

А, вернувшись в родные пенаты,

Отчитаться, что сделал, спешим
Практикум бухгалтера
1. Из места командировки работник возвращается самолетом 25 августа в 23 часа 45 мин. Аэропорт расположен за чертой населенного пункта. Какой день считать днем приезда работника в место постоянной работы?

2. Работник направляется в командировку, срок которой с 5 по 12 июля. Он выезжает поездом 4 июля в 19 часов 10 минут, а прибывает 12 июля в 9 часов 20 минут. Определите общее время пребывания работника в командировке.

3. Срок командировки работника с 9 по 13 марта. Он выезжает к месту командировки 6 марта по окончании рабочего дня. 7 марта у работника выходной. Возвращается работник из командировки 15 марта. 14 и 15 марта выходные дни. Определите общее время пребывания работника в командировке.

4. Работник приложил к авансовому отчету счет гостиницы на оплату стоимости услуг по найму жилья на общую сумму 6 000 тенге. В стоимость услуг входит платный канал телевидения  - 1 000 тенге, посещение сауны - 500 тенге. Должен ли бухгалтер возместить эти расходы?

5. В связи с отменой рейсового автобуса работник возвратился из командировки на частном такси. Следует ли бухгалтеру оплатить расходы по проезду?

6. В месте командировки работнику для проживания было предоставлено ведомственное жилье. Условия проживания не устроили работника, и он переехал в гостиницу. Счет гостиницы приложен к авансовому отчету. Возместит ли бухгалтерия работнику расходы по найму жилья?

7. Вернувшись из командировки, работник сообщил, что не смог выполнить задание. Причина заключалась в том, что фирма-партнер повысила цену на свою продукцию. Командированный работник посчитал цену чрезмерной, от подписания договора поставки отказался. Руководитель дал указание бухгалтерии не возмещать работнику расходы. Прав ли руководитель?

8. Работник своевременно не возвратил в кассу неиспользованный остаток подотчетных сумм. Бухгалтер, начисляя заработную плату, удержал не возвращенную сумму в бесспорном порядке. Правомерны ли действия бухгалтера?

9. Работник включил в командировочные расходы оплату услуг такси по проезду до аэропорта. Проверяя отчет, бухгалтер указал работнику, что данные расходы к командировочным не относятся. Верно ли замечание бухгалтера?

10. Работник возвратился к месту постоянной работы раньше на 2 дня, так как прилетел на самолете. Свой поступок он объяснил тем, что торопился на семейное торжество. Руководитель сократил на 2 дня срок нахождения работника в командировке и полностью отказал в оплате проезда. Правомерны ли действия руководителя.

3.2 Расчеты по возмещению материального ущерба

(Вопросы (
1. Что такое материальная ответственность? 

2. Каким документом оформляется материальная ответственность?

3. Охарактеризуйте порядок заключения договора о материальной ответственности?

4. Какие существуют виды материальной ответственности?

5. За что несет материальную ответственность работник?

6. В каких случаях наступает ответственность работника за причиненный ущерб?

7. Когда выявляется материальный ущерб, причиненный работниками?

8. Каким документом оформляется выявленный материальный ущерб?

9. Кто принимает решение об отнесении выявленного ущерба на виновное лицо?

10. Каков порядок возмещения материального ущерба?  

Тема «Учет труда и его оплаты»

Нормативное регулирование  - Трудовой Кодекс Республики Казахстан


Глоссарий по теме «Оплата труда»

минимальный размер месячной заработной платы 

 минимальный стандарт оплаты труда

простой 

квалификационная категория (разряд) 

отпуск 

труд 

оплата труда 

трудовой договор 

заработная плата 

тарификация работы 

рабочее время 

работник 

праздничные дни 

основная заработная плата 

тарифная система 

тарифная сетка 

тарифный разряд 

тарифная ставка (оклад) 

время отдыха 

сверхурочная работа 

командировка 

ВОПРОСЫ  ДЛЯ  САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ  ПО  ТЕМЕ

 «РАСЧЕТЫ  С  ПЕРСОНАЛОМ  ПО  ОПЛАТЕ  ТРУДА»

1. Какое время называется рабочим?

2. Какова продолжительность рабочего времени?

3. Какова нормальная продолжительность рабочего времени?

4. Когда применяется сокращенная продолжительность рабочего времени?

5. Какие установлены виды рабочей недели?

6. Какое время считается ночным?

7. Кто не допускается к сверхурочным работам?

8. Каково предельное количество сверхурочных работ?

9. Каков порядок ведения учета рабочего времени?

10. Какие установлены виды отпусков?

11. Какой отпуск называется социальным?

12. Какие установлены виды социальных отпусков?

13. Какова продолжительность ежегодного трудового отпуска?

14. Какова продолжительность дополнительных ежегодных трудовых отпусков?

15. Как исчисляется продолжительность ежегодных трудовых отпусков?

16. Как определяется период для предоставления оплачиваемых ежегодных трудовых отпусков?

17. Когда производится оплата ежегодного трудового отпуска?

18. Перечислите государственные гарантии в области оплаты труда. 

19. Как определяется минимальный размер месячной заработной платы?

20. Как определяется минимальный стандарт оплаты труда?

21. Какими документами определяются квалификационные требования к работникам?

22. Какие системы оплаты труда могут применяться?

23. Как производится оплаты работы в ночное время?

24. Как производится оплата работы сверхурочно и в выходные дни?

25. Как производится оплата работы в праздничные дни?

26. Каковы сроки выплаты заработной платы?



ОРГАНИЗАЦИЯ  ДОКУМЕНТООБОРОТА  РАСЧЕТОВ  ПО  ОПЛАТЕ  ТРУДА
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1. Распределение заработной платы с учётом коэффициентов трудового участия

Распределение заработной платы с учетом коэффициента трудового участия используется при бригадной форме оплаты труда. Расчет заработка производится по единому бригадному наряду, но с учетом разно квалификации, вклада и отработанного отдельными членами бригады времени. Вклад каждого члена в общие результаты работы бригады определяется с учетом коэффициента трудового участия (КТУ). Последний представляет собой обобщенный показатель трудового участия конкретного работника, включающий в себя не только оценку выполнения прямых должностных обязанностей, но и других функций, способствующих росту производительности труда путем расширения зон обслуживания, совмещения профессий, обучения учеников и т.п. Размер КТУ устанавливает бригада в конце месяца по итогам ее работы. Необходимость в установлении индивидуального КТУ обусловлена потребностью распределения отдельных сумм, заработанных коллективом бригады, между отдельными его членами (сдельный приработок, премии). Методика распределения сумм с помощью КТУ должна быть предусмотрена в соответствующем положении, разработанном на предприятии. Базовым КТУ устанавливается единица. Максимальный КТУ по отдельному работнику не должен превышать двух при общем количестве баллов по КТУ, равном количеству членов бригады.

Рассмотрим методику распределения заработной платы с учётом коэффициентов трудового участия на примере:

Бригада из 5 чел. За 23 рабочих дня заработала согласно наряду 70000 тенге. Оплата по тарифу – 63424 тенге. Сдельный приработок бригады – 6576 тенге. Премия 25 % от суммы начисленной заработной платы – 17500 тенге.

Расчет представлен в таблице.

Сдельный приработок бригады в сумме 6576 тенге образовался за счет того, что выполненная бригадой работа по квалификации выше, чем квалификация отдельных рабочих. Поэтому наряд бригаде закрыт на большую сумму – 70000 тенге, в то время как согласно тарификации рабочих оплата их труда составила 63424 тенге. Удельный вес сдельного приработка (гр.10) в расчетной величине для начисления его и премии (гр. 9) – 0,108 (6576 тенге : 60865 тенге). Сумма сдельного приработка (гр.10), добавляемая к расчетной величине по каждому рабочему (гр.9), исчисленная путем умножения его процента на указанную величину и деления на 100%. По аналогичной методике производится также расчет суммы премий.

Расчет заработной платы бригады с применением КТУ

	№
	Ф.И.О,
	Профессия
	Разряд
	Часовая тарифная ставка

(тенге)
	Отработано часов
	Оплата по тарифу (Гр.5Хгр.6)
	КТУ
	Расчетная величина для начисления сдельного приработка и премии (гр.7хгр.8)
	Сдельный приработок (тенге)
	Премия

(тенге)
	Общий заработок за месяц

(тенге) (гр.7+ гр.10 + гр.11)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Климов А.С.
	Слесарь
	IV
	69-00
	164
	11316-00
	1,3
	14718-00
	1589,3
	4229,5
	17134,8

	2
	Насыров М.А.
	Фрезеровщик
	V
	75-00
	176
	13200-00
	1,0
	13200-00
	1426,1
	3795,2
	18421,3

	3
	Петухов П.Н.
	Токарь
	V
	75-00
	180
	13500-00
	0,7
	9450-00
	1021,1
	2717,1
	17238,2

	4
	Касымов П.С.
	Шлифовщик 
	III
	60-00
	180
	10800-00
	1,5
	16200-00
	1750,1
	4657,7
	17207,8

	5
	Шохин К.Т.
	Строгальщик 
	VI
	83-00
	176
	14608-00
	0,5
	7304-00
	789,4
	2100,5
	17497,9

	
	Итого 
	х
	х
	х
	х
	63424-00
	5
	60865-00
	6576,0
	17500
	87500-00



Начисление оплаты за дни отпуска или выплаты компенсации за неиспользованный отпуск
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Начисление пособия по временной нетрудоспособности



[image: image6]

[image: image7]
Рисунок     Схема   удержания   из   заработной   платы
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Рисунок   Налогообложение оплаты труда
Реформа системы пенсионного обеспечения в Республике Казахстан

Закон "О пенсионном обеспечении" введен в действие с 1 января 1998 года.

Принцип  -  переход от государственной “солидарной” к накопительной системе пенсионного обеспечения.
В Республике Казахстан принятие Закона  "О пенсионном обеспечении", положило начало реформе системы пенсионного обеспечения. Республика Казахстан – первая из стран СНГ, которая пошла на проведение пенсионной реформы и внедрение накопительной пенсионной системы. 

Необходимость проведения реформы была обусловлена, прежде всего, тем, что в Казахстане, как и во всем мире, наблюдается процесс «старения» населения. Система пенсионного обеспечения настолько деградировала, что фактически (за некоторым исключением) потеряла свои первозданные функции – обеспечивать жизненный уровень гражданина, покинувшего сферу труда, на основе взаимосвязи трудового вклада и пенсионного вознаграждения.

При накопительной пенсионной системе, которая начала действовать  в Республике Казахстан с 1998 года, каждый копит  свою пенсию индивидуально, перечисляя взносы со своего дохода, и пенсионные накопления являются его собственностью. Пенсия будет выплачиваться с индивидуального пенсионного счета. В накопительной системе на взносы будут также начисляться проценты (инвестиционный доход), которые обеспечат более быстрый рост накоплений и защиту их от инфляции. 

Преимущества
1. Гражданин сам решает вопрос об объеме и размере будущей пенсии;

2. Уменьшено число людей, имеющих право на ранний выход на пенсию:

3. Пенсионные накопления будут наследоваться;
4. В добровольном порядке можно будет делать пенсионные накопления в пользу третьих  лиц;

5.      Возможность иметь регулярную информацию о своих накоплениях, два раза в год менять фонд.

Институты
                Государственный центр по выплате пенсий: 

· учет пенсионных взносов; 
· формирование централизованной базы данных по вопросам выплаты пенсий;

· обеспечение эффективной системы выплат пенсий.

Национальное пенсионное агентство

Накопительные пенсионные фонды 
Банки-кастодианы 
Компании по  управлению пенсионными активами (КУПА) 

Накопительный пенсионный фонд, компания по управлению пенсионными активами и банк – кастодиан взаимодействуют между собой на основании трехстороннего кастодиального договора.

Фонд осуществляет прием пенсионных взносов от вкладчиков и производит пенсионные выплаты получателям, имеющим накопления на индивидуальных пенсионных счетах в фонде. Для осуществления этих функций фонд открывает счета в банке – кастодиане.

Компания по управлению пенсионными активами осуществляет инвестиционное управление пенсионными активами фонда путем их размещение  на депозиты в банках, в государственные и корпоративные ценные бумаги и в другие финансовые инструменты и распоряжается соответствующими счетами фонда в кастодиане согласно условиям договора на управление пенсионными активами.

Банк – кастодиан обеспечивает учет вверенных ему пенсионных активов, одновременно осуществляет контроль за целевым размещением пенсионных активов Накопительного пенсионного фонда и  обязан блокировать (не исполнять) поручения Компании по управлению пенсионными активами в  случае их несоответствия законодательству, с незамедлительным уведомлением об этом уполномоченного органа и Накопительный пенсионный фонд.

Уплату обязательных пенсионных взносов в накопительные пенсионные фонды осуществляют физические лица по ставке пенсионных взносов в размере десяти процентов от дохода, принимаемого для исчисления пенсионных  взносов  в порядке, определяемом законодательством Республики  Казахстан, но  не  ниже  десяти  процентов минимального размера  заработной  платы,  установленного  законодательным  актом.

От уплаты обязательных пенсионных взносов в накопительные пенсионные фонды освобождаются лица, достигшие пенсионного возраста.

Добровольные пенсионные взносы уплачиваются физическими и юридическими лицами в негосударственные накопительные пенсионные фонды в соответствии с пенсионным договором.

Инвестирование пенсионных активов

· в государственные ценные бумаги;
· в депозиты в государственных банках РК;

· в ценные бумаги международных финансовых организаций.

Негосударственные накопительные фонды могут инвестироваться в депозиты в наиболее надежных банках второго уровня, определяемых Нацбанком  РК, в корпоративные ценные бумаги (акции, облигации) казахстанских предприятий, прошедших аудит по международным стандартам не менее, чем за два года.

Пенсионные взносы исчисляются  и удерживаются по следующим ставкам:

- юридическими лицами, а также индивидуальными предпринимателями, адвокатами и частными нотариусами, использующими труд наемных работников, в размере 10 % от дохода, выплачиваемого работнику  в  денежной  или  натуральной  форме, включая доход, полученный  в  виде  материальных,  социальных  благ или иной материальной  выгоды, а  также  от  доходов  в  виде  разовых  выплат  (в части оплаты труда),  но  не  ниже  10 %  от  минимального размера заработной  платы, установленного  законодательным  актом;

-      индивидуальными   предпринимателями  за  себя – в  размере 10 % от налогооблагаемого дохода, определяемого в соответствии с Налоговым кодексом.

-     адвокатами и частными нотариусами за себя  - в размере 10 % от дохода, определяемого в соответствии с Налоговым кодексом, но не ниже 10% от минимального размера заработной платы, установленного законодательным актом.

Для индивидуальных предпринимателей, применяющих специальные налоговые режимы, для субъектов малого бизнеса и крестьянских (фермерских)  хозяйств,  размер  дохода  принимаемого  для  исчисления обязательных  пенсионных  взносов,  приравнивается  к  минимальному размеру  заработной  платы,  установленному  законодательным  актом.

Обязательные  пенсионные  взносы  в накопительные пенсионные фонды не удерживаются  со  следующих  видов  выплат:

· возмещение ущерба, причиненного работнику увечьем либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей, в соответствии с законодательством Республики Казахстан (кроме  возмещения  в  части  утраченного  заработка);

· выплаты в случаях, когда постоянная работа протекает в пути или имеет разъездной характер либо в связи со служебными поездками в пределах обслуживаемых участков, в размерах, установленных законодательством Республики Казахстан;

· выплаты в соответствии с законодательством Республики Казахстан в социальной защите граждан, пострадавших вследствие экологического бедствия или ядерных испытаний на испытательном ядерном полигоне;

· единовременные  выплаты  для  оплаты  медицинских услуг (кроме косметических), при рождении ребенка, на погребение, подтвержденные документально, в пределах 50-кратного месячного расчетного  показателя  в  течение  налогового  года;

· компенсации при служебных командировках, не облагаемые индивидуальным  подоходным  налогом;

· компенсации расходов, подтвержденных документально, по проезду,  провозу  имущества,  найму  помещения  при переводе либо переезде  работника  на  работу  в  другую  местность  вместе  с  организацией;

· полевые довольствия работников, занятых на геологоразведочных, топографо-геодезических  и  изыскательских  работах  в  полевых  условиях,  в  размерах,  установленных  законодательством  Республики  Казахстан;

· расходы работодателя, направленные, в соответствии с законодательством Республики Казахстан, на обучение и повышение квалификации работников по специальности, связанной с их производственной деятельностью;

· расходы  работодателя  по  найму  жилья  и  на  питание в пределах суточных, установленных действующим законодательством, для обеспечения жизнедеятельности лиц, работающих вахтовым методом, в период нахождения на объекте производства с предоставлением условий для выполнения работ и междусменного отдыха, расходы, связанные с доставкой работников до места работы и обратно;

· социальные пособия по беременности и родам, а также социальные пособия женщинам (мужчинам), усыновившим или удочерившим детей, в размерах, установленных законодательством Республики Казахстан;

· стоимость выданной специальной одежды, специальной обуви, других средств индивидуальной защиты и первой медицинской помощи, мыла, обеззараживающих средств, молока или других равноценных пищевых продуктов для лечебно-профилактического питания по нормам, установленным законодательством Республики Казахстан;

· суммы страховых премий, уплачиваемые работодателем по договорам обязательного страхования своих работников;

· компенсаций, выплачиваемых при расторжении индивидуального трудового договора в случаях ликвидации организации при прекращения деятельности работодателя, сокращения численности штата работников или при призыве работника на военную службу, в размерах, установленных законодательством Республики Казахстан;

· компенсаций, выплачиваемых работодателем работникам за неиспользованный трудовой отпуск.

Корреспонденция хозяйственных операции по учету расчетов с персоналом по оплате труда

	Дебет
	Кредит
	Содержание операции

	
	
	Начисление всех видов заработной платы, премий:

	
	
	Рабочим основного производства

	
	
	Рабочим вспомогательных производств

	
	
	Цеховому персоналу

	
	
	Персоналу заводоуправления

	
	
	Работникам отдела маркетинга и др. занимающимся реализаций товаров (работ, услуг)

	
	
	Начисление отпуска рабочим (резерв)

	
	
	Начисления пособия по временной нетрудоспособности

	
	
	Удержание индивидуального  подоходного налога 

	
	
	Удержаны обязательные пенсионные взносы

	
	
	Удержание из заработной платы работников по исполнительным документам, остаток подотчетных сумм и др.

	
	
	Начисленная, но не выплаченная в установленный срок заработная плата (из-за неявки получателей)

	
	
	Выплачена из кассы заработная плата, пенсии, пособия

	
	
	Отчисления от оплаты труда:

	
	
	- Социальный налог

	
	
	- Социальные обязательства


Тема 4. Учет финансовых инвестиций
Инвестиционная деятельность - приобретение и выбытие долгосрочных активов и других инвестиций, не относящихся к эквивалентам денежных средств 

финансовая деятельность - деятельность, которая приводит к изменениям в размере и составе внесенного капитала и заемных средств субъекта;

Финансовый инструмент – это договор, в результате которого возникает финансовый актив у одного субъекта и финансовое обязательство или долевой инструмент – у другого. 

Примерами являются:

денежные средства;

депозиты до востребования и срочные депозиты;

коммерческие бумаги и коммерческие векселя;

дебиторская и кредиторская задолженность по займам, счетам и векселям;

облигации и схожие долговые инструменты;

обыкновенные и привилегированные акции и схожие долевые инструменты;

ценные бумаги, обеспеченные активами – такие, как облигации, обеспеченные закладными на недвижимое имущество, договоры РЕПО и секьюритизированные пакеты долговых инструментов; и

опционы, преимущественные права, варранты, фьючерсные контракты, форвардные контракты и процентные свопы, которые могут быть исполнены денежными средствами или путем обмена на другой финансовый инструмент.

финансовый актив, имеющийся в наличии для продажи - актив, балансовая стоимость которого будет возмещена в основном путем продажи, а не в результате продолжающегося использования

Финансовый актив - любой актив, являющийся:

денежными средствами;

долевым инструментом другого субъекта;

обусловленным договором правом:

получить денежные средства или иной финансовый актив от другого субъекта; 

обменяться финансовыми активами или финансовыми обязательствами с другим субъектом на условиях потенциально выгодных для субъекта; 

договором, расчет по которому будет или может быть осуществлен собственными долевыми инструментами субъекта, и являющимся:

непроизводным инструментом, по которому субъект получит или будет обязан получить переменное количество собственных долевых инструментов субъекта; 

производным инструментом, расчет по которому будет или может быть произведен иным способом, чем обмен фиксированной суммы денежных средств или другого финансового актива на фиксированное количество собственных долевых инструментов субъекта. Для этих целей собственные долевые инструменты субъекта не включают инструменты, являющиеся договорами на получение или поставку собственных долевых инструментов субъектом в будущем;

финансовый инструмент - договор, в результате которого возникает финансовый актив у одного субъекта и финансовое обязательство или долевой инструмент у другого;

финансовое обязательство - любое обязательство, являющееся:

обусловленным договором обязательством:

передать денежные средства или иной финансовый актив другому субъекту; 

обменяться финансовыми активами или финансовыми обязательствами с другим субъектом на условиях, потенциально невыгодных для субъекта; 

договором, расчет по которому будет или может быть осуществлен собственными долевыми инструментами субъекта и:

в соответствии с которым субъект предоставит или будет обязан предоставить переменное количество собственных долевых инструментов; 

расчет по которому будет или может быть произведен иным способом, чем обмен фиксированной суммы денежных средств или другого финансового актива на фиксированное количество собственных долевых инструментов субъекта. Для этих целей собственные долевые инструменты не включают инструменты, являющиеся договорами на получение или поставку собственных долевых инструментов субъекта в будущем;

финансовое положение - взаимосвязь активов, обязательств и капитала субъекта, представленных в балансе.

комбинированный финансовый инструмент - финансовый инструмент, который с точки зрения эмитента содержит элементы обязательства и капитала

Субъект должен признавать финансовый актив или финансовое обязательство только тогда, когда на субъекта распространяются договорные положения инструмента. 

На каждую отчетную дату субъект должен измерять стоимость перечисленных ниже финансовых инструментов по себестоимости или амортизированной стоимости за вычетом суммы обесценения:

1)инструмент (такой, как дебиторская или кредиторская задолженность или займ), соответствующий требованиям, установленным в пункте 169 настоящего Стандарта и которой, при его первоначальном признании, был обозначен субъектом как актив, измеряемый по амортизированной стоимости (амортизированной с помощью метода эффективной ставки процента) за вычетом обесценения. Руководство по применению метода эффективной ставки процента приводится в Приложение 1 к настоящему Стандарту.

2)обязательство взять или дать заем:

нетто-расчет по которому не может быть произведен денежными средствами;

который, при его исполнении, как ожидается, будет соответствовать требованиям по признанию по себестоимости или амортизированной стоимости за вычетом обесценения; и

который обозначен субъектом при первоначальном признании как статья, которая будет измеряться по себестоимости за вычетом обесценения.

3)долевые инструменты, которые не обращаются на открытом рынке и их справедливая стоимость не может быть надежно измерена каким-либо иным образом, а также, связанные с такими инструментами договоры, которые, в случае исполнения, предусматривают передачу таких инструментов и должны измеряться по себестоимости за вычетом обесценения.

	№
	Содержание хозяйственных операций
	Дебет
	Кредит

	1
	Приобретены краткосрочные финансовые инвестиции (КФИ), удерживаемые до погашения, по первоначальной стоимости
	1130
	3310,3390

	2
	Расходы по оформлению КФИ, удерживаемых до погашения, отнесены на увеличение первоначальной стоимости
	1130
	3310,3390

	3
	Увеличение первоначальной стоимости КФИ на дату составления финансовой отчетности при увеличении рыночной стоимости КФИ, удерживаемых до погашения
	1130
	6150

	4
	Отражение курсовой разницы  результате изменения курсов валют:

- отрицательная курсовая разница

- положительная курсовая разница
	1130

7430
	6250

1130

	5
	Уменьшение первоначальной стоимости КФИ на дату составления финансовой отчетности при уменьшении рыночной стоимости КФИ, удерживаемых до погашения
	7330
	1130

	6
	Реализация КФИ, удерживаемых до погашения
	1210

1280
	1130

	7
	Начислено вознаграждение на КФИ, удерживаемые до продажи
	1270
	6110

	8
	Переведены КФИ, удерживаемые до погашения, на счет долгосрочных финансовых инвестиций, удерживаемых до погашения
	2030
	1130

	9
	Приобретены КФИ, имеющиеся в наличии для продажи, по первоначальной стоимости
	1140
	3310,3390

	10
	Расходы по оформлению КФИ, имеющиеся в наличии для продажи, отнесены на увеличение первоначальной стоимости
	1140
	3310,3390

	11
	Увеличение первоначальной стоимости КФИ на дату составления финансовой отчетности при увеличении рыночной стоимости КФИ, имеющихся для продажи
	1140
	6150

	12
	Отражение курсовой разницы в результате изменения курсов валют:

- отрицательная курсовая разницы

- положительная курсовая разница
	1140

7430
	6250

1140

	13
	Уменьшение первоначальной стоимости КФИ на дату составления финансовой отчетности при уменьшении рыночной стоимости КФИ, имеющихся для продажи
	7330
	1140

	14 
	Реализация КФИ, имеющихся в наличии для продажи
	1210,1280
	1140

	15 
	Переведены КФИ, имеющиеся в наличии для продажи, на счет долгосрочных финансовых инвестиций, имеющихся для продажи 
	2030
	1140


СРС:  Отразить на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции

Задача 1 Инвестор “ДАНА”приобретает через дилера 500 простых акций АКО “МИР” по номинальной стоимости 800 тенге. За каждую с целью получения дивидендов в течении длительного периода. Кроме стоимости акций инвестор оплачивает комиссионные дилеру 0,10 % от суммы сделки.

1. Инвестор “ДАНА” за приобретенные акции произвел расчеты (тенге):      

          А) готовой продукции – 200000

          Б) наличностью с расчетного счета – 100000

          В) нематериальными активами – 100000

2. 2. Начислены комиссионные дилеру – 400 тенге.

3. Перечислены с расчетного счета обязательства дилеру - ?

На расчетный счет инвестора зачислены дивиденды, начисленные за приобретенные акции – 40000 тенге.
             Задача 2 Отразить на счетах бухгалтерского учета операции по учету финансовых инвестиций.

Инвестор ТОО «Жар» принял решение подписаться на 500 муниципальных облигаций, выпущенных по решению областного акимата. Номинальная стоимость облигаций по 800 тенге. Дата выпуска в обращение 01.01.2004 г., а дата погашения 30.12.2004 г. По облигациям местного займа ежеквартально начисляются проценты из расчета 30 % годовых.

В ТОО «Жар» в течение года по финансовым инвестициям в облигации отражены в учете следующие операции:
	№
	 Содержание операции
	Сумма (тенге)
	Дт
	Кт

	1
	Произведена подписка на муниципальные облигации 500 шт по 800 тг
	
	
	

	2
	С текущего счета произведена оплата за облигации в полной сумме
	
	
	

	3
	Начислены доходы по облигациям в виде вознаграждений, причитающиеся к получению ежеквартально:
	
	
	

	
	- 1 квартал
	
	
	

	
	- 2 квартал
	
	
	

	
	- 3 квартал
	
	
	

	
	- 4 квартал
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	

	4
	 Начисленные доходы по облигациям в виде вознаграждений ежеквартально поступали на текущий счет инвестора
	
	
	

	
	- 1 квартал
	
	
	

	
	- 2 квартал
	
	
	

	
	- 3 квартал
	
	
	

	
	- 4 квартал
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	

	5
	В связи с наступлением срока погашения 30 декабря списана стоимость облигаций сданных эмитенту
	
	
	

	6
	31 декабря поступила на текущий счет стоимость погашенных облигаций по номинальной стоимости
	
	
	

	7
	В конце года на увеличение итогового дохода списываются:
	
	
	

	
	- доходы в виде процентов по облигациям
	
	
	

	
	- доходы от погашенных облигаций
	
	
	

	8
	В конце года на уменьшение итогового дохода списывается номинальная стоимость погашенных облигаций
	
	
	


МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ РАСЧЕТОВ В РК

1.1  Нормативное регулирование платежной системы в РК

Регулирование учета представляет собой определенную деятельность по внесению упорядоченности и организованности в учетную систему. Стержнем государственного регулирования служит законодательство - совокупность общественных правовых актов, издаваемых органами государственной власти с соблюдением определенных процедур установленной формы. Бухгалтерский учет на предприятии в современных условиях должен осуществляться по определенным правилам. Проблема заключается в установлении такой совокупности правил, реализация которых обеспечила бы максимальный эффект от ведения учета.

Сущность современных подходов к постановке бухгалтерского учета заключается в том, что на основе установленных государством общих правил бухгалтерского учета предприятия самостоятельно разрабатывают формы и методы ведения учета.

Платежная система представляет собой отношения, связанные с платежами и переводами денег, осуществляемые между различными  юридическими и физическими лицами-банками Республики Казахстан, организациями, осуществляющими  отдельные виды банковских операций и иностранными банками. 

Отношения, возникающие при осуществлении платежей и переводов денег в Республике Казахстан, регулируются Законом Республики Казахстан «О платежах и переводах денег» от 29 марта 2000 года, Законом «О вексельном обращении в Республике Казахстан» от 28 апреля 1997 года, «Правилами использования платежных документов и осуществлении безналичных платежей и переводов денег на территории РК»  от 29 декабря 2000 года.

Согласно этому Закону на территории Республики Казахстан применяются следующие способы осуществления платежей и переводов денег: с участием наличности и без участия наличности.

В настоящее время используются следующие формы безналичных платежей и переводов денег:

· Предъявление платежных поручений;

· Выдача чеков;

· Выдача векселей или их передача по индоссаменту;

· Использование платежных карточек;

· Прямое дебетование банковского счета;

· Предъявление платежных требований-поручений;

· Предъявление инкассовых распоряжений;

Настоящий этап развития платежной системы характеризуется широким внедрением новых форм расчетов и использованием новых совершенных технологий, отвечающих мировым стандартам и принципам. На смену платежным требованиям пришли платежные поручения, электронные документы стали вытеснять, традиционно использовавшиеся ранее документы на бумажных носителях. В связи с этим стали внедряться и новые формы передачи информации. Началось осуществление ряда экспериментальных проектов по реализации системы электронных платежей. 

Под расчетами в настоящее время понимается регулирование платежей по денежным требованиям и обязательствам, возникающим в связи с экономическими и другими отношениями между юридическими лицами и гражданами. Расчеты включают, с одной стороны, условия и порядок осуществления платежей, выработанные практикой и закрепленные в унифицированных правилах и обычаях, с другой стороны - ежедневную практическую деятельность предприятий  по их проведению.

В отличие от наличного денежного оборота, при котором деньги передаются из кассы плательщика в кассу получателя, сущность безналичного денежного оборота состоит в том, что платежи производятся путем перечисления (перевода) денег со счета плательщика на счет получателя в учреждениях банков.

1.2 Формы безналичных расчетов

Платежное поручение представляет собой поручение хозяйствующего субъекта о перечислении определенной суммы со своего счета на счет другого хозяйствующего субъекта. Платежное поручение представляет в банк плательщик, так как он выступает инициатором оплаты. Поручения действительны в течение 10 дней со дня выписки (день выписки в расчет не принимается). Поручения принимаются от плательщика к исполнению при наличии средств на счете, если иное не оговорено между банком и владельцем средств. Платежные поручения по договоренности сторон могут быть срочные, досрочные и отсроченные.
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Рисунок 1 Расчеты платежными поручениями

1. Покупатель (т.е. плательщик денежных средств) представляет в банк платежное поручение  в четырех экземплярах и получает назад четвертый экземпляр в качестве расписки банка.

2. Банк, обслуживающий покупателя, на основе первого экземпляра платежного поручения  списывает денежные средства со счета покупателя.

3. Банк, обслуживающий покупателя, направляет в банк, обслуживающий продавца, два экземпляра платежного поручения и денежные средства.

4. банк, обслуживающий продавца, использует второй экземпляр платежного поручения, зачисляет денежные средства на счет продавца (т.е. получателя денежных средств).

5. Банки  выдают своим клиентам выписки из текущих, корреспондентских счетов. 

С помощью платежных поручений осуществляются расчеты:

· За полученные товарно-материальные ценности, выполненные работы и услуги;

· В порядке предварительной оплаты, то есть авансом;

· В порядке плановых платежей.

Платежные требования-поручения представляют собой расчетные документы, содержащие требование продавца к покупателю оплатить на основании направленных ему, минуя банк, расчетных и отгрузочных документов стоимость поставленного по договору товара (выполненных работ, оказанных услуг). Получив требование-поручение банк плательщика передает его плательщику для акцепта. Плательщик должен его акцептовать, поручив банку перечислить с его расчетного счета указанную сумму поставщику.
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Рисунок  Расчеты платежными требованиями-поручениями

1. Отгрузка продукции продавцом

2. Передача платежного требования-поручения вместе с отгрузочными документами в банк, обслуживающий покупателя.

3. Помещение отгрузочных документов в картотеку № 1 в банке, обслуживающем покупателя.

4. Передача платежного требования-поручения покупателю.

5. Оформление покупателем платежного требования-поручения и передача его в банк. Банк принимает его только при наличии средств покупателя.

6. Передача покупателю отгрузочных документов.

7. Банк покупателя списывает сумму оплаты со счета покупателя.

8. Банк покупателя направляет в банк, обслуживающий продавца, платежные требования-поручения.

9. Банк продавца зачисляет сумму оплаты на счет продавца.

             10.Банки выдают своим клиентам выписки из текущих, корреспондентских счетов.

Об отказе полностью или частично оплатить платежное требование-поручение плательщик уведомляет обслуживающий его банк в течение трех дней.

Особенностью данной формы расчетов является то, что получатель средств предъявляет платежное требование-поручение к оплате после отгрузки товарно-материальных ценностей, выполнения работ и оказания услуг.

Платежи путем выдачи чеков относятся к формам расчетов, которые снимают сомнения поставщика в своевременном получении оплаты, а покупателя в своевременности получения товаров, выполнения работ и услуг.

Сущность данной формы платежей заключается в том, что плательщик на сумму полученных товаров, выполненных работ и услуг выписывает чек из чековой книжки, полученной в банке. Чек представляет собой письменное поручение банку перечислить со счета чекодателя указанную в чеке сумму на счет чекодержателя.

Чек должен иметь покрытие. Покрытием чека в банке могут быть:

· Средства, депонированные чекодателем на отдельном счете;

· Средства  на  соответствующем  счете  чекодателя,  но не свыше суммы,  гарантированной банком по согласованию с чекодателем при выдаче чеков. В этом случае банк может гарантировать чекодателю при временном отсутствии средств на его счете оплату чеков за счет средств банка.

Банк чекодателя оплачивает чек, предъявленный чекодержателем, или мотивированно может отказать в оплате.
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Рисунок  Схема расчетов чеками

1. Покупатель предъявляет в обслуживающий банк заявление на получение чеков и платежное поручение на депонирование сумм (если оно осуществляется) или заявление в двух экземплярах для приобретения чеков, оплата которых гарантирована банком.

2. В банке, обслуживающем покупателя, бронируются средства на отдельном счете и заполняются чеки, т.е. проставляются наименование банка, номер лицевого счета, название чекодателя и лимит суммы чека.

3. Покупателю выдаются чеки.

4. Продавец предъявляет покупателю документы на отгруженную продукцию (выполненные работы, оказанные услуги).

5. Покупатель выдает чек продавцу.

6. Покупатель выдает чек продавцу.

7. В банке, обслуживающем продавца, зачисляются денежные средства на счет продавца.

8. Банк продавца предъявляет чек для оплаты банку, обслуживающему покупателя.

9. Банк, обслуживающий покупателя списывает сумму чека за счет ранее депонированной суммы.

10. Банки выдают клиентам выписки из счетов.

Чек бывает именной (выписанный на определенное лицо), предъявительский (выписанный на предъявителя), ордерный. Ордерный чек выписывается в пользу определенного лица или по его приказу, то есть чекодержатель (индоссант) может передать его новому владельцу (индоссату) с помощью индоссамента. 

Чек может быть кроссированным. Кроссированный чек – это чек, перечеркнутый на лицевой стороне двумя параллельными линиями. Проведение двух параллельных линий на чеке называется кроссированием. Кроссирование может быть общим и специальным. Общее кроссирование – это когда между линиями нет никакого обозначения или имеется пометка «Банк». Специальное кроссирование – это кроссирование, при котором между линиями вписано наименование плательщика. Чек, имеющий общее кроссирование, может быть оплачен плательщиком только банку или своему клиенту. Держатель чека, имеющий специальное кроссирование, может предъявить его только банку,   наименование которого указано между линиями.

Вексель – ценная бумага, удостоверяющая безусловное денежное обязательство векселедателя уплатить при наступлении срока определенную сумму денег владельцу векселя (векселедержателю).

Платежи с использованием векселей основаны на том, что плательщик выписывает вексель на сумму полученных товарно-материальных ценностей, беря на себя обязательство, уплатить  по требованию или в определенное время в будущем обозначенную в векселе сумму.

Вексель может быть сдан в банк для получения кредита под вексель. Эта операция называется учетом векселей. Различают простые и переводные векселя.

Простой вексель (соло-вексель) выписывается заемщиком (векселедержателем) и содержит обязательство платежа кредитору (векселедержателю). Простой вексель имеет следующие реквизиты: наименование – «вексель» на том языке, на котором этот документ составлен; простое и ничем не обусловленное обещание уплатить определенную сумму; срок платежа; место, в котором должен совершиться платеж; дата и место составления векселя; подпись векселедержателя.

Переводной вексель (тратта) выписывается и подписывается кредитором (трассантом) и представляет собой приказ должнику (трассату) об уплате в указанный срок обозначенной третьему лицу (ремитенту) или предъявителю. Переводной вексель содержит те же реквизиты, что и простой вексель, а также простое и ничем не обусловленное предложение уплатить определенную сумму и наименование плательщика. Безусловность обязательства означает, что отказ в платеже по правильно составленному векселю дает основание для обращения принудительного взыскания на имущество должника. В безусловную долговую расписку переводной вексель превращается после его акцепта трассантом.

При передаче векселя от одного собственника другому на его оборотной стороне делается передаточная надпись, называемая индоссаментом. Посредством индоссамента вексель может циркулироваться среди неограниченного круга лиц, выполняя функции наличных денег. Вексельопределяет срок отсрочки платежа, за что векселедатель уплачивает вексельный процент сверх вексельной суммы.

Векселя бывают срочные и на предъявителя. На срочном векселе указан срок оплаты. Вексель, по которому срок платежа не указан, рассматривается как подлежащий оплате по предъявлению. Кроме того, различаются векселя казначейские, банковские, коммерческие.

Казначейский вексель выпускается государством для покрытия своих расходов и представляет собой краткосрочные обязательства государства. Выпуск банковских векселей осуществляется банком или объединением банков (эмиссионный синдикат). Банковский вексель эмиссионного синдиката – это краткосрочное долговое обязательство, дающее право его владельцу получить указанную на векселе сумму (номинальную стоимость) в период погашения. Преимущество банковского векселя заключается в том, что вексель представляет собой средство платежа, является способом выгодно разместить капитал, имеет многократную оборачиваемость. Коммерческий (торговый) вексель используется для кредитования  торговых операций.  Он выдается предприятием под залог товаров при совершении торговой сделки как платежный документ или как долговое обязательство. Использование коммерческих векселей повышает надежность расчетов.

Платежная карточка применяется ее владельцем в целях осуществления платежа, а также получения наличных денег, обмена валют и других операций. Для получения или пополнения платежной карточки необходимо произвести перечисление денежных средств на специальный счет в банке или получить их в кредит от банка эмитента на основании заключенного с ним кредитного соглашения.

Платежная карточка, как средство платежа, может использоваться только в тех торговых (обслуживающих) организациях, которые заключили соответствующее соглашение с банком, обслуживающим платежные карточки. В торговом предприятии покупатель, приобретая товар, должен предъявить платежную карту.

Если торговое предприятие получает вместо денег платежную карточку, то кассир выписывает квитанцию (счет) с помощью электронного терминала или импринтера. (механическая машина для прокатывания квитанции в процессе обслуживания платежных карт), который подписывается покупателем. Затем торговое предприятие предъявляет квитанции в банк и получает от  него деньги, которые зачисляются на его расчетный счет. Участие в расчетах банка эмитента, обеспечивает продавцу экономическую выгоду, так как ему не нужно реализовывать покупателю товары в кредит и отвлекать средства в дебиторскую задолженность.

Аккредитивная форма платежей основана на открытии плательщиком аккредитивного счета в банке получателя (поставщика). Денежные средства на аккредитивный счет перечисляются с расчетного счета плательщика или за счет кредита полученного в банке. Каждый аккредитив открывается для расчетов только с одним поставщиком. Поставщик после отгрузки товаров, выполнения работ и оказания услуг предъявляет в свой банк отгрузочные и другие предусмотренные условиями договора документы при реестре счетов. Банк поставщика после проверки соблюдения поставщиком всех условий аккредитива, а также правильности оформления реестра счетов, производит перечисление средств с аккредитива на счет поставщика.

Аккредитив используется, когда поставщик товара, не имеющий действенных мер воздействия на покупателя (иногороднего) требует предоплаты, а покупатель сомневается в надежности поставщика и уклоняется от предоплаты. Эта форма расчетов экономически невыгодна для плательщика, за счет изъятия из оборота денежных средств, необходимых для открытия аккредитивного счета  на срок его действия.
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Рисунок   Расчеты аккредитивами

1. Заключение договора о поставке товара

2. Покупатель дает поручение банку, обслуживающему его, на открытие аккредитива

3. Авизирование банка, обслуживающего продавца, об открытии аккредитива

4. Авизирование продавца об открытии аккредитива

5. Поставка товара

6. Передача документов

7. Предоставление кредита продавцу

8. Пересылка документов

9. Платеж

10. Передача документов покупателю

11. Акцепт документов

12. В случае займа под аккредитив снятие денег со счета покупателя

Инкассовое распоряжение служит основанием для изъятия денег с банковского счета клиента без его согласия. В инкассовом распоряжении, предъявленном в банк плательщика, указывается назначение платежа и делается ссылка на законодательный акт, предусматривающий право изъятия денег без согласия плательщика. К документам, на основании которых предъявляются инкассовое распоряжение. Относятся исполнительные листы и решения суда, распоряжение органов налоговой службы и таможенных органов о принудительном взыскании платежей и другие документы, установленные законодательными актами Республики Казахстан.

Платежные взаимоотношения между плательщиком и получателем денег регулируются договором, заключенным на поставку товарно-материальных ценностей, выполнение работ и услуг.

Форма платежа в договоре должна определяться с соблюдением принципа свобода выбора и экономической рациональности ее для обеих договаривающихся сторон.

Признание, оценка и учет векселей. Вексель (promissory note) – это безусловное обязательство упла​тить определенную сумму денег по требованию или в установленный срок. Лицо, которое подписывает вексель и тем самым обязуется упла​тить по нему, называется векселедателем. Лицо, которое получает пла​теж по векселю, называется ремитентом. Если срок оплаты составляет менее года, ремитент должен отразить его в балансе как  векселя, по​лученные в разделе краткосрочных активов, а векселедатель, в свою оче​редь, отражает его как векселя, выданные в разделе краткосрочных обяза​тельств. 

Например, Приведенный выше вексель номиналом в 1 млн. тенге, с погашением через 5 месяцев, по ставке 8% годовых рассчитывается:

1 млн. * 8/100 * 5/12 = 35360 тенге. – ссудный процент

Сумма погашения. Общая сумма, выплачиваемая по векселю, на​зывается суммой погашения. Она складывается из номинальной стои​мости векселя и ссудного процента. В нашем примере:

1 млн. тенге + 36 360 тенге = 1 036 360 тенге

Беспроцентный вексель. Учет векселя и учетная ставка. Учитывать вексель – значит, получить авансом ссудный процент. Учетная ставка представляет со​бой сумму вычитаемого ссудного процента (по рассмотренному выше примеру 36360 тенге).

Выплата по учтенному векселю. Если лицо берет взаймы деньги под вексель, то оно получает сумму, равную номинальной стоимости, или номиналу векселя. Но если осуществляется учет полу​ченного векселя, то сумма, которую получает заемщик, называется выплата по учтенному векселю и рассчитывается следующим образом:

Выплата = сумма погашения – ссудный процент =

1млн. – 36360 = 963 640 тенге

В бухгалтерском учете для  операции с векселями можно открыть  аналитические счета к счетам 1280 2180, например:1281 «Краткосрочные векселя» и 2181 «Долгосрочные векселя»

Таблица 1  Корреспонденция  хозяйственных  операций  по  учету  векселей

	№
	Содержание операции
	Дебет
	Кредит

	1.
	Получение векселя (номинальная стоимость)
	1211,2111
	1210,2110

	2.
	Погашение векселя:
	
	

	
	на номинал
	1010,1030
	1211,2111

	
	на ссудный процент
	1010, 1030
	6110

	3.
	Отказ от оплаты векселя в установленный срок
	
	

	
	номинал
	1210,2110 субсчет Отказ от оплаты
	1211,2111

	
	на ссудный процент
	1210.2110 суб​счет Отказ от выплаты
	6110

	
	при рассмотрении их
	7340, 7110, 1290
	1210, 2110 субсчет Отказ от оплаты

	4.
	Учет векселя (продажа векселя банку или дру​гим финансовым организациям)
	
	

	
	а) номинал = 200 тыс. тенге
	1030
	1211,2111

	
	б) ссудный процент = 12% на срок 90 дней = 3 000 тенге
	1030
	6110

	
	в) учетная ставка банка 15% на срок 60 дней = 2575 тенге
	7310
	1030


Учет сомнительных требований. 
В случае, если товары и услуги непосредственно не реализованы за наличные деньги, то часть требований по покупателям может ока​заться не взысканной. Это достаточно обычная ситуация, вне зависи​мости от того, насколько организация осторожно реализует продукцию в кредит, и насколько эффективен используемый механизм взимания долгов.

Не существует какого-либо одного способа, помогающего опре​делить, когда именно задолженности могут стать безнадежными. Тот факт, что должник не может произвести оплату в соответствии с дого​вором или в установленный срок объявляет вексель отказным, еще не означает, что данная задолженность не будет получена. Одним из наи​более точных показателей служит банкротство должника. Среди дру​гих показателей можно назвать ликвидацию организации-должника, неудача повторных попыток взыскать долг, а также запрет на взыска​ние за сроком давности.

Если сомнительная дебиторская задолженность вероятна и может быть оценена, ее необходимо отразить на счетах бухгалтерского учета. Принцип соответствия требует, чтобы убытки от сомнительной деби​торской задолженности были признаны в том отчетном периоде, когда произошла реализация. Предполагаемая сомнительная дебиторская задолженность отражается как расход на сомнительные долги – расход от операционной деятельности. 

Есть два способа учета дебиторской задолженности: метод пря​мого списания и метод резерва.

Метод прямого списания – это метод, при котором расходы учи​тываются только непосредственно после признания конкретных счетов к оплате безнадежными. Данный метод не является лучшим с точки зрения бухгалтерского учета, так как расходы по безнадежной задол​женности относят к убыткам в тот отчетный период, в котором она обнаружена, а не в тот, в котором была продана  соответствующая пар​тия товара или услуг.

В настоящее время большинство организаций использует метод резерва, когда заранее отводят какую-то часть расходов под безнадеж​ные долги. Оценивается общая сумма сомнительных долгов и эта сумма показывается в бухгалтерском балансе как вычет из дебиторской задолженности и в Отчете о доходах и расходах  как расходы. Напри​мер, если организация ожидает сомнительную дебиторскую задолжен​ность в сумме 19 000 тенге, записывается следующая проводка, отра​жающая расход по сомнительному долгу с с созданием резерва
Д-т счета 7440 «Расходы по созданию резерва и списанию безнадежных требований» - 19 000 тенге

К-т счета 1290 «Резерв по сомнительным  требованиям » - 
19000 тенге

Резервы по сомнительным долгам  является контрсчетом к счетам к получению и используется потому, что трудно установить источник сомнительной дебиторской задолженности во время предыдущей про​водки. Чистая дебиторская задолженность (за вычетом резерва по со​мнительным долгам) является  предполагаемой чистой себестоимостью счетов к получению.

При этом необходимо принять во внимание два факта: 

1. Списание конкретной дебиторской задолженности;

2. Поступление ранее списанной дебиторской задолженности.

Бухгалтерская проводка по корректировке сомнительных долгов создает резерв по сомнительным долгам для будущей сомнительной дебиторской задолженности. Когда некоторые счета к получению оп​ределяются как безнадежные, эта часть резерва больше не нужна.

Проводка по списанию определенной безнадежной дебиторской задолженности следующая:
	Д-т счета 1290«Резервы по сомнительным требованиям»
	11 000 тенге

	К-т счета 1210,2110 аналитические «Задолженность покупателей» например (субсчет покупателя)
	 11000 тенге


Данная проводка не оказывает воздействия ни на доход, ни на чистую сумму непогашенной дебиторской задолженности. Проводка по списанию производится только после того, как организация при​знает дебиторскую задолженность безнадежной (например, по истече​нию срока исковой давности в соответствии с законодательством).

Время от времени после списания дебиторской задолженности как безнадежной эта сумма (или ее часть) могут поступить на счет. Такое может произойти в результате улучшения финансового состоя​ния дебитора. Бухгалтерские записи при этом могут быть сторнировочные или  дается обратная проводка по восста​новлению задолженности, которая затем погашается полученными де​нежными средствами. Например, предположим, что компания «Z» в состоянии погасить 1 600 тенге по ранее списанной дебиторской за​долженности. Проводки по восстановлению и погашению списанной дебиторской задолженности:
	Д-т счета 1210,2110 «Задолженность покупателей (субсчет компания «Z»),
	1 600 тенге

	К-т счета 1290 «Резервы по сомнительным требованиям»,
	1 600 тенге


затем:

	Д-т счета 1030
	1 600 тенге

	К-т счета 1210,2110 «Задолженность покупателей» 
(субсчет компания «Z»)
	1 600 тенге


Методы оценки сомнительных требований. В связи с тем, что невозможно предвидеть, какие счета не будут оплачены на момент оставления финансовой отчетности, необходимо определить за год сумму, которая покроет ожидаемые убытки. Ко​нечно, они могут значительно различаться. Бухгалтеру необходимо делать расчеты, основываясь на практике прошлых лет с учетом изме​нений текущих экономических условий. Например, в период кризисов убытки по сомнительным требованиям бывают больше, чем в период экономического роста. Но окончательное решение относительно суммы сомнительных долгов принимается руководством. Такое реше​ние основывается на объективной информации, полученной в резуль​тате аналитической работы, проводимой бухгалтером, а также на дан​ных определенных косвенных факторов, с помощью которых оценива​ется хозяйственная деятельность организации вкладчиками, банки​рами, кредиторами и другие. Вне зависимости от учитываемых факто​ров предполагаемые убытки по сомнительным долгам должны быть реальными.

Существует два метода оценки сомнительных требований:

1. Метод процента от объема реализации, выполненных работ, оказанных услуг;

2.   Метод учета счетов по срокам оплаты.

Метод процента от объема реализации, выполненных работ (оказанных услуг) делает упор на принципе соответствия. Целью дан​ного метода является точное измерение расходов, возникающих в ре​зультате сомнительной дебиторской задолженности. Основываясь на опыте прошлых лет (минимум три предыдущих года), подсчитывается средний процент отношения между фактическими убытками от сомни​тельных долгов и объемом реализации, выполненных работ (оказанных услуг). Этот процент применяется к объему реализации, выполненных работ (оказанных услуг) отчетного периода  для определения размера сомнительного долга. 

Рассмотрим счета компании «Алма» по состоянию на 30 декабря  2006 

	6010 «Доход от реализации

продукции и оказания услуг»
	645000
	6020 «Возврат проданной продукции»
	40000

	6030 «Скидки с цены и продаж»
	5 000
	1290 «Резерв по сомнитель​ным требованиям»
	3 600


Предположим, что потери по сомнительным долгам за последние три года составили, тенге:

Потери по сомнительным долгам за 2007-2009 гг.
	Год
	Реализация
	Потери по сомнительным долгам
	Процент

	2004
	520 000
	10 200
	1,05

	2005
	595 000
	13 900
	2,3

	2006
	585 000
	9900
	1,6

	Всего
	1 700 000
	34 000
	2,0


Руководство компании «Алма» полагает, что доля сомнительных долгов в реализации будет находиться в среднем на уровне 2 %. Таким образом, подсчитывается сумма сомнительной задолженности на 2010 год:

0,02 * (645000 – 5000 - 40000) = 0,02 * 600000 = 12000

Результаты расчетов отражаются 30 декабря 2007 года следую​щей бухгалтерской записью:

Д-т 7440 -   12000 тенге        К-т 1290 -   12000 тенге

Таким образом, сальдо счета 1290 «Резервы по сомнительным  долгам» стало равно 15 600 тенге. Эта сумма  складывается из суммы 12000 тенге - предполагаемых долгов по неоплаченным счетам от реа​лизации товаров в 2007 г. – и суммы неоплаченных счетов прошлых лет 3600 тенге.

Метод процента от объема реализации, выполненных работ (ока​занных услуг) делает упор на Отчет о доходах и расходах. По данному методу не всегда можно измерить чистую себестоимость дебиторской задолженности, однако, метод прост и экономичен в осуществлении.

Метод учета счетов по срокам оплаты. Этот метод основан на бухгалтерском остатке чистой дебиторской задолженности и исполь​зует данные предыдущих лет для определения процента предполагае​мой сомнительной дебиторской задолженности. Основа метода заклю​чается в оценке чистой дебиторской задолженности – денежной суммы, ожидаемой к получению. В противоположность первому ме​тоду, метод учета счетов по срокам оплаты позволяет подсчитывать конечное сальдо резерва по сомнительным долгам, необходимое для расчета чистой себестоимости дебиторской задолженности на отчет​ную дату. Текущий остаток резерва по сомнительным долгам обновля​ется корректирующей проводкой до соответствующего требуемого остатка. Сомнительный долг дебетуется на сумму данной корректи​ровки. Чтобы подсчитать требуемый остаток резерва по сомнительным долгам используется:

· единая комбинированная ставка, основанная на общей дебитор​ской задолженности;

· несколько ставок, основанных на сроке каждого по отдельно​сти счета к получению.

Рассмотрим данные компании «Ирбис», в тенге.

В данном примере представлены счета компании, подлежащие оплате в соответствии со сроками оплаты. Каждый счет классифициру​ется по группам: срок оплаты не наступил, просрочка от 1 до 30 дней, от 31 до 60 дней, от 61 до 90 дней и свыше 90 дней. Для каждой группы показывается прогнозируемый процент сомнительных долгов (определенный на основе имеющегося опыта). Таким образом, предпо​лагается, что 1% счетов к получению, срок которых не наступил, и 2% счетов с просрочкой от 1 до 30 дней не будут оплачены, а из счетов к получению, просроченных от 31 от 60 дней, от 61 от 90 дней и свыше 90 дней не будут оплачены соответственно 10%, 30%, 50%. В итоге счета на сумму 4764 тенге из общей суммы в 52 600 тенге могут быть не  оплачены

  Анализ  счетов  к  получению  по  срокам  оплаты  на  30.12.200…
	Покупатели
	Сумма к 
оп​лате
	Срок оп​латы не наступил
	Просрочка

	
	
	
	от 1 до 30 дней
	от 31 от 60 дней
	от 61 от 90 дней
	свыше 90 дней


	АО «Аманат»
	250
	
	250
	
	
	

	ТОО «Беркут»
	600
	
	
	600
	
	

	АО «Иртыш»
	4 000
	3 600
	400
	
	
	

	РГП «Акку»
	1 250
	
	
	
	1 250
	

	Прочие
	46 500
	21 00
	14 000
	3 800
	2 200
	5 500

	Итого
	52 600
	24 600
	14 650
	4 400
	3 450
	5 500

	%, сомнитель​ных долгов
	
	1,0
	2,0
	10,0
	30,0
	50,0


Предполагаемые сомнительные долги  на 30.12.20…..г.

	Показатели
	Сумма,
(тенге)
	Процент долгов, счи​тающихся сомнитель​ными
	Резерв по сомни​тельным долгам, тенге

	Срок не на​ступил
	24 600
	1,0
	246

	01-30 дней
	14 650
	2,0
	293

	31-60 дней
	4 400
	10,0
	440

	61-90 дней
	3 450
	30,0
	1035

	Свыше 90 дней
	5 500
	50,0
	2750

	
	52 600
	
	4764


Предположим, что текущее кредитовое сальдо на счете 1290 «Ре​зерв по сомнительным требованиям» компании «Ирбис» составляет 800 тенге. Таким образом, предполагаемые суммы расходов по сомни​тельным долгам за год составят 3 964 тенге (4764-800). На данную сумму дается бухгалтерская проводка по дебету счета 7440 «Расходы по созданию резерва и списанию безнадежных требований» с кредита счета 1290 «Резерв по сомни​тельным требованиям». Если же счет 1290 имеет дебетовое сальдо, то его сумма должна быть прибавлена к предполагаемой сомнительной задолженности.
СРС:  Определить сумму создания резерва по  сомнительным  долгам, используя метод среднего процента. Отразить хозяйственные операции на счетах бухгалтерского учета.

В ТОО «Дина и К» за последние 3 года объем реализации и сумма потерь по сомнительным долгам составили:

	Годы
	Объем реализации продукции (тыс. тг.)
	Сумма потерь по безнадежным долгам (тыс. тг)
	Доля сомнительных долгов, %

	2006
	25200
	12,5
	

	2007
	25950
	11,9
	

	2008
	25850
	10,6
	

	Всего
	
	
	


Объем реализации товаров в 2009 году составил 28960 тыс. тенге.

1. Создан резерв по сомнительным долгам – ?

За 200… год списана безнадежная задолженность покупателей по счетам к получению на сумму – 4748 тенге; претензия, по которой суд отказал в удовлетворении на сумму 13800 тенге.
МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ РАСЧЕТОВ С ПОКУПАТЕЛЯМИ  И  ПОСТАВЩИКАМИ  

Центральным по своему значению среди счетов, отражающих дебиторскую задолженность, является счет 1210 «Краткосрочная дебиторская задолженность покупателей и заказчиков». Возникновением дебиторской задолженности считается момент предъявления  покупателям товаров (работ, услуг) счета-фактуры и признания (акцепта) покупателями своей задолженности. Аналитический учет ведется по каждому предъявленному покупателям счету-фактур. Аналитический учет должен обеспечить получение информации по задолженности покупателей, срок оплаты которых не наступил, и задолженности, не оплаченной в срок.

По дебету счета 1210 «Краткосрочная дебиторская задолженность покупателей и заказчиков» отражаются суммы предъявленных счетов к оплате за товары, работы и услуги с выделением суммы налога на добавленную стоимость, включенных в счет на основании налоговых счетов-фактур. По кредиту счета 1210 «Краткосрочная дебиторская задолженность покупателей и заказчиков» отражается суммы платежей, поступивших от покупателей за товары, работы и услуги на счета в банке или наличными, а также уменьшение задолженности покупателей на суммы полученных от них авансов под поставку товарно-материальных ценностей, оказания услуг и выполнение работ, и суммы по взаимозачету задолженности, если оно имело место по договору (Типовая корреспонденция представлена в приложении  В).

Аналитический учет по счетам к получению должен обеспечивать получение информации по задолженности покупателей, срок оплаты которых не наступил, и задолженности, не оплаченной в срок.

Возникновение дебиторской задолженности считается момент предъявления покупателям товаров, услуг, работ счетов-фактур и признания (акцепт) покупателям своей задолженности. Аналитический учет ведется по каждому предъявленному покупателям счету-фактуре.

На счете 1420 «Налог на добавленную стоимость» отражается информация о суммах налога на добавленную стоимость по приобретенным организацией товарно-материальным ценностям.

По дебету счета 1420 «Налог на добавленную стоимость» отражаются суммы налога по акцептованным счетам за приобретенные товарно-материальные запасы, выполненные работы и оказанные услуги. По кредиту счета 1420 «Налог на добавленную стоимость» отражается сумма налога на добавленную стоимость, подлежащая зачету, в корреспонденции с дебетом счета 3130 «Налог на добавленную стоимость».

Информация о налоге на добавленную стоимость  к возмещению накапливается в сводной ведомости, которая открывается на каждый месяц. По окончании отчетного периода производится зачет по НДС.

Таблица   Корреспонденция счетов типовых операций по подразделу 1200 "Краткосрочная дебиторская задолженность"

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов

	
	
	Дебет
	Кредит

	1
	2
	3
	4

	1
	Реализация продукции и оказание услуг покупателям и заказчикам, дочерним, ассоциируемым и совместным организациям, филиалам и структурным подразделениям: 

- на договорную стоимость

- на сумму НДС
	1210, 1220, 1230, 1240 1210, 1220, 1230, 1240
	6010 3130

	2
	Увеличение краткосрочной дебиторской задолженности покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений в результате изменения рыночного курса обмена валют
	1210, 1220, 1230, 1240
	6250

	3
	Оплата за дочерние, ассоциируемые и совместные организации, филиалы и структурные подразделения
	1220, 1230, 1240
	1010, 1020, 1030, 1050

	4
	Выделение текущей части долгосрочной дебиторской задолженности покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений
	1210, 1220, 1230, 1240
	2110,2120, 2130, 2140

	5
	Поступление платежей от покупателей и заказчиков за реализованную продукцию и оказанные услуги, а также за реализованные нематериальные активы, основные средства, инвестиции в недвижимость, финансовые инвестиции и другие активы
	1010, 1030, 1040, 1050, 1060
	1210

	6
	Поступление платежей от дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений
	1010, 1030, 1040, 1050, 1060
	1220,

 1230,

 1240

	7
	Перечислены задолженности покупателями и заказчиками, дочерними, ассоциированными и совместными организациями, филиалами и подразделениями, но деньги к концу месяца не поступили на текущий счет (денежные средства в пути)
	1030
	1210, 1220, 1230, 1240

	8
	Зачет краткосрочной дебиторской задолженности покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений в пределах и за счет их краткосрочной кредиторской задолженности за приобретенные активы и потребленные услуги при наличии акта сверки
	3310, 3320, 3330, 3340
	1210, 

1220, 1230, 

1240

	9
	Зачет ранее полученного краткосрочного аванса от покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений в счет задолженностей за поставленные ТМЗ и услуги
	3510
	1210, 1220, 

1230,

 1240

	10
	Аннулирование дебиторской задолженности покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений по возвращенной продукции и отказу от услуг:

- на договорную стоимость

 - на сумму НДС 

- на сумму предоставленных скидок
	6020

3130

1210, 1220, 1230, 1240
	1210, 1220, 1230, 1240 1210, 1220, 1230, 1240

6030

	11
	Предоставление скидок с цены и продаж покупателям и заказчикам, дочерним, ассоциируемым и совместным организациям, филиалам и структурным подразделениям:

- на договорную стоимость

- на сумму НДС
	6030 

3130
	1210, 1220, 1230, 1240 1210, 1220, 1230, 1240

	12
	Уменьшение краткосрочной дебиторской задолженности покупателей и заказчиков, дочерних, ассоциируемых и совместных организаций, филиалов и структурных подразделений в результате изменения рыночного курса обмена валют
	7430
	1210, 1220, 1230, 1240


Если дебиторская задолженность, списанная ранее, оплачена в пос​ледующих отчетных периодах, то это признается как доход отчетного периода от неосновной деятельности. При этом в бухгалтерском учете производится запись по дебету соответствующих счетов по учету денег и кредиту группы счетов 6280.
Обязательство – обязанность лица (должника) совершить в пользу другого  лица (кредитора) определенное действие, например, передать имущество, выполнить работу, уплатить деньги и др., либо воздержаться от определенного действия. При этом кредитор имеет право требовать от должника исполнения его обязательств. 

Обязательство – существующая задолженность субъекта, возни​кающая из событий прошлых периодов, регулирование которой приве​дет к оттоку от субъекта ресурсов, содержащих экономическую вы​году. Необходимо различать существующее и будущее обязательство (намерение).

Обязательство определяется следующими характерными призна​ками:

· обязательство должно иметь место в настоящем и являться следствием прошлых фактов хозяйственной жизни, напри​мер, таких, как приобретение товаров или услуг, за которые организация несет ответственность;

· обязательства выступают в качестве кредиторской задолжен​ности, если они связаны с необходимостью буду​щих платежей с целью сохранения хозяйственных связей орга​низации или в соответствии с нормальным ходом предпри​нимательской деятельности;

· обязательство должно быть выполнено с неизбежностью, но это не означает, что оно должно получить точную оценку, так как будущие платежи носят вероятный харак​тер;

· срок выполнения обязательства должен быть определен, хотя точная дата может быть неизвестна. Он может быть продлен благодаря принятию новых обязательств или обя​зательство может быть аннулировано конвертацией в ак​ции. Тем не менее, это не может влиять на квалификацию обязательства как кредиторской задолженности;

· субъект, в отношении которого возникло долговое обязатель​ство, должен  быть идентифицируем как отдель​ное лицо или группа лиц.

В учете обязательств важны следующие обстоятельства:

Момент возникновения обязательств. Обязательство регистриру​ется в учете только тогда, когда возникает задолженность по нему. Это правило применять труднее, чем кажется, ибо значительная часть крат​косрочных обязательств представляет собой накопленные суммы типа начисленной заработной платы, вознаграждений (интереса) и подле​жащих выплате налогов. С другой стороны, организация может заклю​чать соглашения о дальнейших будущих сделках. Эти подлежащие исполнению обязательства не являются задолженностью, т.к. их исполнение относится к будущему, а не к прямым сделкам.

Оценка обязательств.  Обязательства (кредиторская задолжен​ность) обычно оцениваются суммой денег, необходимой для оплаты долга, или, в условиях рынка стоимостью товаров и услуг, которые необходимо представить. Для большинства обязательств сумма всегда известна, но для некоторых она должна быть рассчитана.  Например, торговец бытовой техникой, продающих их с годичной гарантией, должен поставлять запчасти и обеспечивать обслуживание в течение года. Обязательства существуют, потому что продажа состоялась, но сумму его должна быть подсчитана.

Классификация обязательств. Организация обычно имеет не​сколько видов обязательств, которые классифицируются либо как кратко срочные, либо как долгосрочные. Краткосрочными или теку​щими являются долги и иные обязательства организации, выполнение которых, как ожидается, потребует использования имеющихся на дан​ный момент оборотных средств организации. 

Так как появление обязательства означает в будущем отток ре​сурсов, срок исполнения данного обязательства важен для правильной оценки финансового состояния субъекта. Срок выполнения текущих обязательств наступает в течение од​ного года с даты составления бухгалтерского баланса или с момента начала хозяй​ственного цикла в зависимости от того, какой из них имеет большую продолжительность. 

Примерами текущих, краткосрочных обязательств являются: счета к оплате, крат​косрочные векселя к оплате, зарплата к выплате, обязательства по га​рантийному обслуживанию, отчисления с заработной платы на соци​альное страхование и другие налоги к выплате, а также доход, полу​ченный авансом.

Обязательства, погашение которых не требует использования имеющихся оборотных средств организации, т.к. срок их погашения не наступает в течение одного года (или одного хозяйственного цикла, в зависимости от того, какой из периодов имеет большую продолжи​тельность), относятся к категории долгосрочных. Примерами долго​срочных обязательств являются арендные обязательства, долгосрочные векселя к оплате, обязательства по гарантии качества продукции и об​лигации к оплате (погашению). Однако следует отметить, что любое данное обязательство, например, векселя к оплате, могут быть как краткосрочными (текущими), так и долгосрочными. Основным крите​рием здесь является срок погашения обязательства (в течение одного хозяйственного цикла или более). Обязательство включает в себя основную сумму долга и процент от него.

Урегулирование обязательств может осуществляться различными способами:

· выплатой денежных средств;

· передачей других активов;

· предоставлением услуг;

· заменой одного обязательства другим;

· переводом обязательства в капитал.

Возможны и другие средства урегулирования, такие, как отказ или утрата кредитором своих прав.

Синтетический и аналитический учет расчетов с покупателями и заказчиками


Задолженность поставщикам – это остатки на счетах обязательств перед по​ставщиками и подрядчиками за полученные товарно-материальные запасы, оборудование или выполненные работы, оказанные услуги, приобретенные в кредит. Задолженность поставщикам возникает в связи с разницей во времени получения услуг или приобретения права на активы и временем оплаты за них. Срок погашения кредитор​ской задолженности оговаривается в контракте между покупателем и поставщиком или определяется поставщиком в качестве условия по​ставки товарно-материальных запасов. 
Порядок расчетов с поставщиками и подрядчиками по внутриреспубликанским поставкам определяется Законом Республики Казахстан "О платежах и переводах денег", а по импортным поставкам - в соответствии с правилами международных расчетов, установленных Международной Торговой платой.

Система бухгалтерского учета предусматривает, что обязатель​ства по приобретенным товарно-материальным запасам отражаются в учете в момент получения последних. Иначе происходит задержка в оформлении приемки товарно-материальных запасов и соответствую​щих обязательств в бухгалтерских регистрах. Если право собственно​сти переходит к покупателю до получения их, операция должна быть отражена в момент перехода права собственности. 
Платежные взаимоотношения с поставщиками и подрядчиками регулируются договором, заключенным на поставку товарно-материальных ценностей, выполнение работ и услуг. Предприятия заключают договора с предприятиями - производителями или посредническими организациями на комплексное обеспечение, либо производят прямые закупки на бирже через своих брокеров. Форма платежа в договоре должна определяться с соблюдением принципа свободы выбора и экономической рациональности ее для обеих договаривающихся сторон.

Для учета расчетов с поставщиками и подрядчиками в Типовом плане счетов предусмотрены счета 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам", на котором  независимо от величины суммы и формы расчетов (предварительная оплата, инкассо, аккредитивы, чеки) обобщается информация о расчетах с поставщиками и подрядчиками за:

- полученные товарно-материальные запасы и внеоборотные активы, выполненные работы и потребленные услуги, включая расходы по доставке или переработке товарно-материальных запасов;

- полученные товарно-материальные запасы и внеоборотные активы, работы и услуги, по которым расчетные документы от поставщиков или подрядчиков не поступили (неотфактурованные поставки);

- излишки товарно-материальных запасов и внеоборотных активов, выявленные при их приемке. 

По кредиту счетов 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" отражаются:

- стоимость приобретенных товарно-материальных запасов, внеоборотных активов и др., а также стоимость услуг по их доставке и переработке на стороне – в корреспонденции с соответствующими счетами учета товарно-материальных запасов, внеоборотных активов и др.;

- стоимость принятых работ и приобретенных услуг – в корреспонденции со счетами расходов;

- сумма налога на добавленную стоимость по приобретенным материальным ценностям (работам, услугам) – в корреспонденции со счетом 1420 «Налог на добавленную стоимость»;

- сумма обнаруженных недостач сверх естественной убыли против отфактурованного количества при приемке на склад поступивших акцептованных (оплаченных) товарно-материальных запасов и внеоборотных активов, а также несоответствие цен, обусловленных договором, и арифметические ошибки.

Учет расчетов с поставщиками ведут в журнале специальной формы, машинограмме или ведомости по каждому счету - фактуре или платежному поручению, что позволяет контролировать расчеты по каждому документу.

Для учета операций по счетам 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" предназначен журнал-ордер № 6. Записи по кредиту счетов 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" производятся на основании предъявленных поставщиками и принятых к оплате счетов - фактур, а по не отфактурованным поставкам - согласно сопроводительным документам на груз. Итоговые данные журнала-ордера № 6 должны быть увязаны с соответствующими данными по синтетическим счетам, с которыми корреспондирует счета 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам".

Корреспонденция хозяйственных операций по расчетам с поставщиками  и  подрядчиками

	Содержание операции
	Корреспонденция счетов





	
	Дт
	Кт

	Отражение поступивших от поставщиков ТМЦ
	
	

	- по покупной стоимости 
	1310, 1330
	3310, 4110

	- на сумму НДС
	1420
	3310, 4110

	Приняты к оплате счета поставщиков и подряд​чиков за оказанные ус​луги, выполненные ра​боты:
	
	

	- на стоимость работ, услуг
	1620, 2920

7110, 7210

8110
	3310, 4110

	- на сумму НДС
	1420
	3310, 4110

	Увеличение кредитор​ской задолженности в результате изменения рыночного курса обмена валют
	7430
	3310, 4110

	Уменьшение кредитор​ской задолженности по​ставщикам в результате изменения рыночного курса валют
	3310, 4110
	6250

	Списание невостребо​ванной суммы кредитор​ской задолженности, в том числе и по истече​нии срока исковой дав​ности
	3310, 4110
	6280

	Восстановление ранее списанной кредиторской задолженности
	7410
	3310, 4110

	Погашение кредитор​ской задолженности по​ставщикам путем зачета аванса
	3310, 4110
	1610, 2910

	Оплата поставщикам с расчетного счета, из кассы
	3310,

4110
	1030, 1010


В журнале по учету расчетов с поставщиками содержатся сводно-контрольные данные, которые расшифровывают остаток по счетам 3310 "Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" и 4110 "Долгосрочная  кредиторская задолженность поставщикам и подрядчикам" на конец месяца. Построение аналитического учета должно обеспечить получение сведений об остатках по расчетам с поставщиками и подрядчиками в следующей группировке, необходимой для оперативного контроля расчетов: поставщики по расчетным документам, срок оплаты которых не наступил; поставщики по неотфактурованным поставкам; поставщики по неоплаченным в срок расчетным документам.

Самостоятельная работа студентов

СРС: Учет расчетов с покупателями
Составить ведомость учета расчетов с покупателями и заказчиками

1. В бухгалтерии АО “САТУ” по счету 301 “Счета к получению” значится на 1 марта дебетовое сальдо 245 680 тенге, в т. ч.
а) Горбольница № 1 по счет-фактуре № 1845 от  25 февраля – 123 080 тенге

б) Детский сад № 78 по счет-фактуре № 1234 от 27 февраля  - 122 600     тенге

2. За март месяц отпущены товары покупателям по покупным ценам, в том числе НДС

	Счет-фактура
	Наименование поставщиков
	Сумма

	Дата
	Номер
	
	

	5.03
	2590
	Горбольница № 1
	36 000

	12.03
	1645
	ИП “Саянов”
	108 000

	20.03
	765
	АО “Роза”
	41 000

	25.03
	1789
	ТОО “Диона”
	45 000


3. За март месяц произведена оплата

	Поставщик
	Номер  счета-фактуры
	Сумма
	Источник

	Горбольница № 1
	1845
	122 600
	Текущий  счет

	Детский сад № 78
	1234
	123 080
	Зачет ранее полученных авансов

	Горбольница № 1
	2590
	36 000
	Текущий  счет

	ИП “Саянов”
	1645
	108 000
	Касса

	АО “Роза”
	  765
	41 000
	Текущий  счет


СРС: Учет расчетов с поставщиками
Составить журнал-ордер № 6 на основании  следующих данных:

В бухгалтерии АО “САТУ” по счету 3310 «Краткосрочная кредиторская задолженность поставщикам» значится на 1 марта кредитовое сальдо 123 896 тенге, в том числе:

а) ТОО  “Токката”  по счету-фактуре  №  1845  от   25 февраля - 62 000 тенге

б) АО “Ефремовский  бекон”  по  счету-фактуре   № 1234  от  27 февраля  - 61 896   тенге

За март месяц получены товары от поставщиков по покупным ценам, в том числе НДС

	Счет-фактура
	Наименование поставщиков
	Сумма

	Дата
	Номер
	
	

	5.03
	2590
	ТОО “Токката”
	56 000

	12.03
	1645
	ИП “Саянов”
	18 000

	20.03
	765
	АО “Роза”
	73 000

	25.03
	1789
	ТПФ “Акоба”
	45 000


3. За март месяц произведена оплата

	Поставщик
	Номер  счета-фактуры
	Сумма
	Источник

	ТОО “Токката”
	1845
	63 000
	Текущий  счет

	АО “Ефремовский бекон”
	1234
	61 896
	Зачет ранее выданных авансов

	ТОО “Токката”
	2590
	56 000
	Текущий  счет

	ИП “Саянов”
	1645
	18 000
	Касса

	АО “Роза”
	  765
	73 000
	Текущий  счет


СРС: Учет расчетов с дочерними, ассоциированными и совместными предприятиями

Составить корреспонденцию счетов по отражению на счетах расчетов. 

	№
	Содержание хозяйственных операций
	Сумма
	Дт
	Кт

	1
	Переданы  товарно-материальные запасы
	
	
	

	
	а) по договорным ценам:
	
	
	

	
	- дочерним организациям
	100 000
	
	

	
	- ассоциированным организациям 
	 90 000
	
	

	
	- совместным организациям
	 70 000
	
	

	
	б) НДС
	?
	
	

	2
	Зачислены платежи соответственно от дочерних, ассоциированных и совместных организаций
	
	
	

	
	а) на расчетный счет
	  90 000
	
	

	
	б) на валютный счет
	  80 000
	
	

	
	в) в кассу
	  60 000
	
	

	3
	Перечислен НДС в бюджет
	  23 000
	
	

	4
	От дочернего товарищества поступили товары
	250 000
	
	

	5
	Погашена дочерним товариществом задолженность перед поставщиками за ТМЦ
	510 000
	
	

	6
	Погашена дочерним товариществом задолженность по кредиту банков
	210 000
	
	

	7
	Погашена с текущего счета задолженность перед дочерними товариществами
	700 000
	
	

	8
	Согласно актам сверки списана дебиторская задолженность дочерних товариществ
	340 000
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Правильно отгадав 18 слов по вертикали, вы прочтете в выделенной строке по горизонтали зашифрованное слово.

Вопросы:

1. Предварительная частичная оплата в счет предстоящей выплаты заработной платы.

2. Денежное или иное материальное поощрение за достижения, заслуги в какой - либо деятельности.

3. Денежная ставка оплаты труда.

4. Список, перечень, опись.

5. Потери денег и другого имущества, понесенные предприятием.

6. Размер месячной заработной платы, установленный работнику в соответствии с занимаемой им должностью.

7. Личный состав предприятия.

8. Одна из форм материального обеспечения граждан; денежная помощь, оказываемая государством лицам, находящимся в тяжелом экономическом положении.

9. Лицо, не получившее своевременно причитавшиеся ему денежные доходы и выплаты, которые тем самым и стали депозитами.

10. Так раньше назывался налог, удерживаемый с работников предприятия, которой является обязательным удержанием  в пользу государства с доходов физических лиц.

11. Расходы предприятия на социальное страхование.

12. Организация или учреждение для оказания материальной помощи.

13. Лист, который является основанием для начисления и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.

14. Одна из форм оплаты труда.

15. Соглашение между трудящимися и предпринимателем.

16. Ежегодный отдых, предоставляемый всем рабочим и служащим (кроме временных и сезонных) с сохранением среднего заработка.

17. Продолжительность трудовой деятельности работника.

18. Предоставление каких-либо преимуществ, частичное освобождение от выполнения установленных правил, обязанностей или облегчение условий их выполнения.

Ответы 

Криптограмма № 1. Ответы:

1. Вальвация. 2. Банкнота. 3. Номинал. 4. Купюра. 5. Монета. 6. Девальвация.

Зашифрованное слово - валюта.

Криптограмма № 2 Ответы: 
1. Аванс. 2. Премия. 3. Тариф. 4. Реестр. 5. Ущерб. 6. Оклад. 7. Персонал. 8. Пособие. 9. Депонент. 10. Подоходный. 11. Отчисление. 12. Фонд. 13. Больничный. 14. Сдельная. 15. Контракт. 16. Отпуск. 17. Стаж. 18. Льгота.

 Зашифрованное слово - нетрудоспособность.

Приходный кассовый ордер





Чеки (денежные)





Расходный кассовый ордер





Платежная ведомость





Объявление на взнос наличными





Журнал регистрации приходных и расходных кассовых документов





                Кассовая книга                                           Кассовый отчет





Журнал-ордер №1


По кредиту 1030








Ведомость к журналу-ордеру № 1 по дебету 1030








Главная книга





Финансовая отчетность





Чеки





Объявление


 на взнос наличными





Платежные


поручения





Платежные требования-поручения





Выписка с текущего счета





Ведомость № 2


 по дебету счетов 1030





Журнал-ордер № 2


 по кредиту счетов 1030





Главная книга





Финансовая отчетность





Приказы





Командировочные удостоверения





Расходный кассовый ордер





Приходный кассовый ордер





Авансовый отчет





Журнал-ордер № 7


по кредиту и дебету счета 1251





Главная книга





Финансовая отчетность





Сдельно-прогрессивная система


Оплата труда предусматривает повышение расценок  за выработку продукции сверх установленной нормы





Аккордная система


Размер заработка устанавливается исходя из норм выработки (времени) и сдельных расценок за выполнение всего комплекса работ в целом в заданные сроки





Косвенно-сдельная система


Предусматривает оплату труда вспомогательных рабочих по сдельным расценкам за продукцию, изготовленную рабочими обслуживаемого основного производства





Сдельно-премиальная система


Включает премирование за перевыполнение норм выработки, достижение определенных качественных показателей или условий





Прямая сдельная система


Предусматривает оплату труда по числу единиц изготовленной продукции и выполненных работ, исходя из твердых сдельных расценок, установленных с учетом необходимой квалификации





Повременно-премиальная система


Предусматривает премирование за выполнение  количественных и качественных показателей





Простая повременная система


Заработная плата начисляется по тарифной ставке или окладу за фактически проработанное время
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В зависимости от формы организации труда системы оплаты делятся на





Коллективные





Индивидуальные





Части заработной платы





Основная


Относительно постоянная часть, начисляется за фактически проработанное время и выполненные работы





Дополнительная


Составляющими элементами являются доплаты и надбавки к должностным окладам (тарифным ставкам), премии и вознаграждения, выплаты за неотработанне время на предприятии





Фонд заработной платы


Начисленные суммы для оплаты труда работников в денежной и натуральной форме с учетом налогов и других удержаний в соответствии с законодательством и независимо от источников финансирования и срока их фактических выплат


"Инструкция по составлению статистической отчетности по численности и заработной плате  наемных работников", утверждена приказом Агентства Республики Казахстан по статистике от 29.12.2001г. № 67-с








Премирование


Выплата работникам денежных сумм в целях поощрения достигнутых успехов в работе





Текущее премирование


Предусматривается системой оплаты труда





Единовременное премирование


Поощрение (награждение) отличившихся работников мне системы оплаты труда



















































































Сумма начисленной заработной платы за  отработанное время в расчетном периоде





Количество календарных дней, приходящихся на данное отработанное время





 :





Средний дневной заработок





Количество дней, подлежащих оплате





Количество дней отпуска, предоставляемого работнику в соответствии с индивидуальным трудовым или коллективным договором (в рабочих днях)





х





=





Размер оплаты отпуска (сохраняемая средняя заработная плата)





∑





Сумма компенсации за неиспользованный трудовой отпуск





Сумма начисленной заработной платы за  отработанное время в расчетном периоде





Количество календарных дней, приходящихся на данное отработанное время





 :





Средний дневной заработок





Количество дней, подлежащих оплате





Количество рабочих дней болезни, подлежащих оплате





х





=





Расчетная сумма пособия по временной нетрудоспособности





∑





Предельная сумма пособия по временной нетрудоспособности





  ≤





Удержания





В пользу третьих лиц





По поручению работника





По закону

















   

















Налогообложение

















Источник








Источник








Покупатель (плательщик)





Банк


получателя





Банк


покупателя





Получатель (продавец)





2





4





3





Покупатель





Банк, обслуживающий покупателя





Банк, обслуживающий продавца





Продавец





1





8





2





Покупатель





Продавец





Банк, обслуживающий покупателя





Банк, обслуживающий продавца








4





5





2





9





7
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 1





Продавец





Покупатель 





 5





 3





Банк, обслуживающий продавца





Банк, обслуживающий покупателя





 8





12
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